renje

Puesto: EDE24-02/1882 Responsable de Estrategia Global
Referencia: EDE24-02/1882

Sociedad: Renfe Operadora

Ubicacion: Madrid

Numero de puestos: 1

Funciones del puesto:

e Apoyar a la Presidencia del Grupo Renfe en el disefio y evolucion de la estrategia de Renfe incluyendo la gestion
de las areas de Estrategia, Estudios y Oficina del dato.

e Liderar el desarrollo del Plan Estratégico que garantice el analisis del entorno y la identificacion de los retos a
afrontar para alcanzar la mision de la compafia en cada momento.

e Asegurar el cumplimiento del Plan Estratégico monitorizando su avance y su adaptacion continua al entorno volatil
y competitivo.

e Liderar el desarrollo, gestion y andlisis de los estudios para obtener la informaciéon necesaria sobre la demanda, el
mercado y las tendencias que puedan influir en la identificacién de retos o en la consecucién de objetivos
estratégicos,

¢ Impulsar la Oficina del Dato alineando los proyectos con el plan estratégico, impulsando la cultura del dato en la
organizacion y utilizando la analitica de datos como herramienta fundamental para la toma de decisiones.

e Promocionar la divulgaciéon y comunicacion la Estrategia interna y externamente, contribuyendo a la promocion de

la imagen exterior de Renfe.

Apoyar a Presidencia en el disefio y evolucion de la estrategia internacional de Renfe.

Gestionar las Relaciones Gubernamentales e Institucionales a nivel internacional.

Llevar a cabo la participacién en Consejos de las sociedades filiales o participadas de Renfe en el extranjero.

Contribuir a la promocién de la imagen exterior de Renfe asegurando la presencia en foros y asociaciones

internacionales en las que esta representada Renfe

Requisitos especificos del puesto:

« Titulacién Universitaria Oficial, preferentemente en Derecho, Economia o ADE.

e Formacién de Postgrado en Administracion Publica.

e Experiencia de mas de 10 afios en organizaciones internacionales con residencia en el extranjero, de los cuales,
al menos 5 afios en puestos de alta direccion.

« Nivel C1 o superior de inglés y francés, segun el Marco Comun de Referencia para las Lenguas (MCERL).

Requisitos valorables:
¢ Formacion en Derecho Internacional.

Pulsa el siguiente enlace para conocer las fases del proceso de seleccion: VER PROCESO DE
SELECCION

Admisioén de solicitudes y plazo de presentaciéon

» El plazo de admision de solicitudes comenzara el dia 26/02/2024 y finalizara el dia 11/03/2024, ambos
incluidos. Este mismo plazo sera el unico habil para la impugnacién de la presente convocatoria.

» Las personas candidatas deberan realizar un abono de quince euros (15 €) en concepto de “derechos de
participacion”, a través de la pasarela de pago de Caixabank, siguiendo las instrucciones especificadas en
el formulario de inscripcion en la pagina web de Renfe, www.renfe.com. debiendo realizar tantos ingresos
como convocatorias a las que se presente como candidato/a.

En el caso de no haber realizado el citado ingreso, o que la cantidad ingresada no sea la correcta, no se
considerara valida la inscripcién en la convocatoria y, por tanto, el candidato sera excluido del proceso.

De igual forma se procedera con los candidatos que habiendo realizado el ingreso no hayan formalizado la
correspondiente inscripcion dentro del plazo y por el canal establecido al efecto.

En ningun caso, el Grupo Renfe realizara la devolucion del importe de los derechos de participacion por la no
obtencion de plaza, por la no asistencia a las pruebas de seleccion, por no reunir o acreditar los requisitos de la



convocatoria, por la inscripcion en ambas convocatorias o por abonar los derechos sin realizar la inscripcion en
la web del Grupo Renfe.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

« Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo acompafiar a la
solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

« Las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de
publicacion de la convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que, en el plazo de que se
trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa
justificada, en acciones de promocion, formacion o reconversion profesional y que, asimismo, carezcan de
rentas superiores, en computo mensual, al Salario Minimo Interprofesional. Estos extremos deberan
justificarse mediante la presentacion de certificacion al efecto emitida por el Servicio Publico de Empleo
Estatal.

« Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre de
Proteccion a las Familias Numerosas. Tendran derecho a una exencion del 100 por 100 de la tasa los
miembros de familias de la categoria especial y a una bonificacion del 50 por 100 los que fueran de la
categoria general. La condicion de familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo
actualizado.

e Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales, las personas que hayan sufrido dafos fisicos o
psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo acrediten mediante sentencia judicial firme
o en virtud de resolucion administrativa por la que se reconozca tal condicion, su conyuge o persona que
haya convivido con analoga relacion de afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los heridos y
fallecidos.

El abono de los derechos de examen o, en su caso, la justificacion de la concurrencia de alguna de las
causas de exencion total o parcial del mismo, debera hacerse dentro del plazo de presentacién de
solicitudes. En caso contrario se procedera a la exclusion del aspirante.

En ningun caso, el pago de la tasa de los derechos de examen o la justificacién de la concurrencia de alguna de
las causas de exencion total o parcial del mismo, supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo
y forma, de la solicitud de participacion en el proceso selectivo.

En el caso de exencién del pago de la tasa o de reduccién de esta, debera adjuntarse la documentacién
justificativa de la exencién o reduccion.

RECUERDE

) Antes de inscribirse tenga preparada la documentacion para acreditar los requisitos de esta
O convocatoria.
= » La acreditacion de la titulacion académica debera realizarse aportando copia del Titulo.
» La acreditacion de la experiencia profesional debera ser demostrada documentalmente a través
de:
» Aportacion del curriculum vitae, con la descripcion de funciones, acreditando experiencia
y realizacion de tareas similares a las de los puestos ofertados.
» Certificado actualizado de la vida laboral.
» Para acreditar el nivel de idioma solicitado, debera aportarse copia de un certificado oficial que
acredite el nivel de idioma.

Cuando haya formalizado completamente su solicitud, obtendra una “confirmacién de inscripcion” en la
que figuraran sus apellidos, nombre y NIF, junto con su numero de participacion.

Recibira esta misma informacién en el correo electrénico que usted ha facilitado en su solicitud.



