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ALTA VELOCIDAD

ANEXO |

Direccion de Planificacion, Organizacion y Administracion
Direccion General de Gestion de Personas

AGRUPACIONES DE PUESTOS AFINES DE MANDO INTERMEDIO (SUPERVISOR)

Y GRUPO/SUBGRUPO DE PERSONAL OPERATIVO ADECUADOS A LOS MISMOS

Puesto de Supervisor
Puesto

Grupo de Plantilla (puestos afines)
Denominacion

Grupols 6 Subgrupols Profesional/es adecuadols de personal
operativo

S. INSTALACIONES ELECTRIFICACION Electrificacion Electrificacion (Linea Electrificada - Subestaciones y Telemandos)

121 S. DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD Instalaciones de Seguridad y Telecomunicaciones | Instalaciones de Seguridad - Telecomunicaciones - Instalaciones de A. y F.

134 S. INSTALACIONES (SENALIZAC. Y TELECO) Instalaciones de Seguridad y Telecomunicaciones | Instalaciones de Seguridad - Telecomunicaciones - Instalaciones deA. y F.

135 S. INSTALACIONES (SENALIZACION) Instalaciones de Seguridad y Telecomunicaciones | Instalaciones de Seguridad - Telecomunicaciones - Instalaciones de A. y F.

136 S. INSTALACIONES (TELECOMUNICACIONES) Instalaciones de Seguridad y Telecomunicaciones | Instalaciones de Seguridad - Telecomunicaciones - Instalaciones de A. y F.

133 S. INFRAESTRUCTURA Y ViA Via Conservaciény Vigilancia de Via

139 S. MANTENIMIENTO Via Conservaciény Vigilancia de Via

108 S. CIRCULACION (ALTA VELOCIDAD) Circulacién Movimiento

109 S. CIRCULACION (ESTACIONES) Circulacion Movimiento

110 S. CIRCULACION (LINEA) Circulaciéon Movimiento

111 S. CIRCULACION (PUESTO DE MANDO) Circulacién Movimiento

112 S. CIRCULACION (REGULACION Y GESTION) Circulacién Movimiento

116 S. CONTROL SEGURIDAD EN LA CIRCULACION Circulacién Movimiento

144 S. SEGURIDAD EN LA CIRCULACION Circulaciéon Movimiento
e e

113 S. COMERCIAL (ESTACIONES) Estaciones de viajeros Comercial

114 S. COMERCIAL (GRANDES ESTACIONES) Estaciones de viajeros Comercial

115 S. COMERCIAL (PEQUENAS ESTACIONES) Estaciones de viajeros Comercial

107 S. CENTROS PEQUENOS Servicios logisticos Comercial - Movimiento
126 S. GESTION TRAFICOS ESTACIONES (CABECERA) Servicios logisticos Comercial - Movimiento
127 S. GESTION TRAFICOS ESTACIONES (ESTACION) Servicios logisticos Comercial - Movimiento
128 S. GESTION TRAFICOS ESTACIONES (TERMINAL) Servicios logisticos Comercial - Movimiento
129 S. GRANDES CENTROS Servicios logisticos Comercial - Movimiento
141 S. OPERADOR CSC Servicios logisticos Comercial - Movimiento
146 S. TERMINAL Servicios logisticos Comercial - Movimiento

142 S. PREVENCION Y SEGURIDAD Proteccion y Seguridad Proteccién y Seguridad
143 S. PROTECCION Y SEGURIDAD Proteccién y Seguridad Proteccién y Seguridad
164 S. COORDINADOR DE SERVICIOS Proteccion y Seguridad Proteccion y Seguridad

130 S. INFORMATICO Sistemas de Informacién Proceso Electrénico de Datos
131 S. INFORMATICO DE IMPLANTACION Sistemas de Informacién Proceso Electrénico de Datos
132 S. INFORMATICO DE PRODUCCION Sistemas de Informacién Proceso Electrénico de Datos

SECRETARIA DE ALTA DIRECCION

Secretaria

104 S. ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION Gestiény administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
105 S. ADMINISTRACION, C. GESTION Y RR.HH Gestion y administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
106 S. CALIDAD Gestién y administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
117 S. CONTROL Y ADMINISTRACION Gestion y administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
118 S. DE ADMINISTRACION Gestiény administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
119 S. DE COMPRAS Gestion y administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
120 S. DE FORMACION Gestiény administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
122 S. DE PERSONAL, ADMINISTRACION Y CONTROL Gestion y administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
123 S. DE RECURSOS HUMANOS Gestiony administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
124 S. FACTURACION Gestion y administracion Oficinas - Organizacion - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
125 S. GESTION Gestiony administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
138 S. INTERVENCION DEL CONTROL DEL GASTO Gestiény administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
140 S. OPERACIONES INMOBILIARIAS Gestiony administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
145 S. TECNICO Gestiény administracion Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros

Oficinas - Organizacién - Tesoreria y Contabilidad - Suministros
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ALTA VELOCIDAD Direccion General de Gestion de Personas

ANEXO 11

GRUPOS PROFESIONALES DE PERSONAL OPERATIVO ADECUADOS A LOS
PUESTOS DE SUPERVISOR

GRUPO PROFESIONAL PERSONAL OPERATIVO MM.IL.

NIV CODIGO
CATEG
03 593 OF.CELA.L.ELECT.ENT.

CATEGORIA 0DIGO PUESTO

592
04 592 OF.CELADOR LIN.ELEC.
E2 LINEA ELECTRIFICADA 587 05 587 CONDUC.VAG.AUT.L.EL.
591 05 591 J.EQP.LINEA ELECTRI.
EL ELECTRIFICACION 590 06 590 ENC. LINEA ELECTRIF. 137 S. INSTALACIONES ELECTRIFICACION

03 594 OF.SUBEST.TELMD.ENT.
589 04 596 OF.2A SUBEST.TELEMDO

05 589 OF.1A SUBEST.TELEMDO
595 06 595 ENC.SUBEST.TELEMANDO
567 03 568 MONT.ALUMB. Y FUERZ.ENT.
13 ALUMBRADO Y FUERZA 04 567 MONT.ALUMB. Y FUERZ.
566 05 566 MONT.ALUMB.FZA. ESP.

03 532 MONT.M.INST.SEG.ENT.

E3 SUBESTAC. Y TELEMAND

531
04 531 MONT.MEC.INST.SEGUR.
14 MECANICOS I.S.
530 05 530 J.EQ.MEC.INST.SEGUR. 121 S. DEINSTALACIONES DE SEGURIDAD
535 06 535 ENC.SECT.M.INST.SEG. 134 S. INSTALACIONES (SENALIZAC. Y TELECO)
IS I.S. A.F.Y TELECOM -
537 04 537 MONT.ELEC.INST.SEGU. 135 S. INSTALACIONES (SENALIZACION)
|15 ELECTRICOS I.S. 536 05 536 MONT.ELEC.I.SEG.ESP. 136 S. INSTALACIONES (TELECOMUNICACIONES)

534 06 534 ENC.SECT.E.INST.SEG.
03 572 OF.TELECOM. DE ENTR.
04 570 OFIC. DE TELECOMUNI.
571 05 571 OF.TELECOM. CON ESP.
574 06 574 ENC.SECT. TELECOMUN.
390 03 390 AYUDANTE FERROVIARIO

570
16 P. TELECOMUNICACION.

504 = 03 = 504 OBREROT.
CV CONSERV. Y VIG. VIA 503 = 04 503 = CAPATAZV.Y OBRAS
509 = 04 509 = CONDUCT.V.CONS.VIA
2 |06 | 502 | FEDEDITITO 133 | S.INFRAESTRUCTURAY VIA
J 139 | S. MANTENIMIENTO
53 | 03 518 AYUDANTEMAQUINAVIA
04 | 513 | AYUD.M.VIA AUTORIZ.
MV MAQUINARIA DE VIA
517 | 05 517  OPERADOR MAQUINA VIA
512 | 06 512 = OPERADORPRAL. M.VIA
391 | 03 | 391 | AYUDANTE FERROVIARIO * 108 | S.CIRCULACION (ALTA VELOCIDAD)
109 | S.CIRCULACION (ESTACIONES)
310 03 310  GUARDAGUJAS 110 | S.CIRCULACION (LINEA)
111 | S. CIRCULACION (PUESTO DE MANDO)
320 | 03 | 320 | CAPATAZDEMANIOBRAS 112 | S. CIRCULACION (REGULACION Y GESTION)
144 | S.SEGURIDAD EN LA CIRCULACION
116 | S. CONTROL SEGURIDAD EN LA CIRCULACION
MO MOVIMIENTO 04 | 308 | FACTORCIRCUL. ENTR. "
107 | S.CENTROS PEQUERNOS
126 | S.GESTION TRAFICOS ESTACIONES(CABECERA)
307 | 05 | 303 | FACTORCIRCULACION 2 127 | S. GESTION TRAFICOS ESTACIONES(ESTACION)
128 | S.GESTION TRAFICOS ESTACIONES(TERMINAL)
06 307 FACTOR CIRCULACION 1 129 S. GRANDES CENTROS
141 | S. OPERADOR CSC
302 07 302 | JEFEESTACION 146 | S.TERMINAL
114 | S. COMERCIAL (GRANDES ESTACIONES)
03 | 708 | FACTORDEENTRADA 115 | S.COMERCIAL (PEQUENIAS ESTACIONES)
305 126 | S.GESTION TRAFICOS ESTACIONES(CABECERA)
o4 | 305 | EacTor 128 | S. GESTION TRAFICOS ESTACIONES(TERMINAL)
127 | S. GESTION TRAFICOS ESTACIONES(ESTACION)
CM COMERCIAL
113 | S. COMERCIAL (ESTACIONES)
733 04 733 INFORMADOR 146 S. TERMINAL
129 | S. GRANDES CENTROS
304 05 304 FACTORENCARGADO 107 S. CENTROS PEQUENOS
141 | S. OPERADOR CSC
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ALTA VELOCIDAD Direccion General de Gestion de Personas

GRUPO PROFESIONAL PERSONAL OPERATIVO MM.II.

NIV CODIGO
CATEG

CATEGORIA 0DIGO PUESTO

] 007 04 007 | CONTROLADOR 142 | S.PREVENCION Y SEGURIDAD
VS PROTECCION Y SEGURIDAD 143 S. PROTECCION Y SEGURIDAD
006 05 006 INSPECTOR DE CONTROL 164 S. COORDINADOR DE SERVICIOS

03 289 GRAB.PERF.VERIF DE ENTRADA
284 04 288 GRAB.PERF.VERIF. 2

DA TRATAMIENTO DE DATOS 05 284 | GRAB.PERF.VERIFIC. 1
131 S. INFORMATICO DE IMPLANTACION
287 05 287 | OPER. CAPTURA DATOS
PR PROC. ELECTR. DATOS 132 | S.INFORMATICO DE PRODUCCION
286 06 286 | LANZ.-CORRECT. DATOS 130 | s. INFORMATICO
OP (OPERACION 276 06 282 | OPERADOR
06 273 | PROGRAMADOR DE ENTRADA
PR PROGRAMACION 274
07 271 PROGRAMADOR
03 653 | OFICIAL ADMTVO. ENT.
62 | % 607 | OFICIAL 2 ADMINISTR.
05 602 | OFICIAL 1 ADMTVO.(6)
OF OFICINAS 05 652 | OFICIAL 1 ADMINTVO. 140 | S. OPERACIONES INMOBILIARIAS
06 61 EFE DE NEGOCIADO(6 123 | S.DERECURSOS HUMANOS
651 ) © 120 | S.DEFORMACION
06 651 | JEFE DE NEGOCIADO 124 | S FACTURACION
605 = 08 605 | INSPECT. PRAL.ADMON. 119 | S. DECOMPRAS
03 265 | AUXILIAR DE ORGANIZACION DE ENT. 138 S. INTERVENCION DEL CONTROL DEL GASTO
263 04 264 | AUXILIAR DE ORGANIZACION
OR ORGANIZACION 106 | S.CALIDAD
05 263 | TECNICO ORGANIZ. 2. 118 | S.DEADMINISTRACION
262 06 262 | TECNICO ORGANIZ. 1. 125 S. GESTION
03 638 | OFIC. ENT. TESOR. C. 117 | S.CONTROL Y ADMINISTRACION
1¢ IrEsoRERIA Y CONTAB 632 o4 637 | OFIC. ZTESOR. CONT. 104 | S. ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION
. e 632 | OFIC. 1TESOR. CONT. 122 | S.DEPERSONAL, ADMINISTRACION Y CONTROL
o1 o8 1 EFE DE RECAUDACION 105 | S.ADMINISTRACION, C. GESTION Y RR.HH
J 145 | S.TECNICO

825 03 826 OFICIAL SUMINISTRO DE ENTRADA 147 SECRETARIA DE ALTA DIRECCION
04 825 OFICIAL SUMINISTRO
824 05 824 ENCARGADO SUMINISTRO
823 06 823 JEFE 2 SUMINISTROS
03 215 DELINEANTE ENTRADA
214 04 225 DELINEANTE DE SEGUNDA
DELINEACION 05 214 DELINEANTE 1
05 221 DELINEANTE 1 (6)
224 06 224 DELINEANTE PRINCIPAL
045 03 046 PREP. LABORATORIO DE ENTRADA
LA LABORATORIO 04 045 PREP. LABORATORIO 2
043 06 043 PREP. PRAL. LABORAT.

SM SUMINISTROS

D

m

013 03 016 CONDUCTOR ENTRADA
04 013 CONDUCTOR
CA CONDUC. VEH. AUTOM.
012 04 015 CONDUCTOR ENTRADA 1.
05 012 CONDUCTOR 1.

002 03 002 ORDENANZA-PORTERO
SU P.SUBALTERNO 003 04 003 ORDENANZA PRINCIPAL
001 05 001 CONSERJE

03 910 OF. OFICIO ENT.J.MAX.

008 03 914 OF. OFICIO ENT.J.MIN.
04 908 OF. OFICIOJUB.MAX.)
04 909 OF. OFICIO(JUB.MIN.)
TA TALLERES
919 04 919 CAPATAZ DE PEONES 1
05 907 EFE D EQUIPO (J.MX
007 J Q (-MX)

05 917 JEFE D EQUIPO (J.MN)
906 06 906 SUBCONTRAMAESTRE
CO CONDUCCION 406 06 406 MAQUINISTA PRAL.
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ANEXO 111

AGRUPACIONES DE PUESTOS AFINES DE CUADRO TECNICO

6D1GO . - Grupo de Plantilla (puestos afines)
DENOMINACION PUESTO DE CUADRO TECNICO
PUESTO (T Grupo Subgrupo
047 CUADRO TECNICO DE ELECTRIFICACION INFRAESTRUCTURA Electrificacién
048 CUADRO TECNICO DE ELECTRIFICACION (CONST.) INFRAESTRUCTURA Electrificacion
050 CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE ELECTRIFICACION INFRAESTRUCTURA Electrificacion
073 CUADRO TECNICO DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD Y TELECOMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA Telecomunicaciones
099 CUADRO TECNICO DE TELECOMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA Telecomunicaciones
043 CUADRO TECNICO DE TELECOMUNICACIONES (FIBRA OPTICA) INFRAESTRUCTURA Telecomunicaciones
e ) |
025 CUADRO TECNICO DE CONTROL DE RED SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
007 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION REDES LOCALES SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
094 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE RED DE AREA LOCAL Y DESARROLLOS INFORMATICOS | SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
010 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
026 CUADRO TECNICO DE CONTROL INFORMATICO SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
063 CUADRO TECNICO DE GESTION DE PROCESOS SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
090 CUADRO TECNICO EN PROCESOS DE INFORMACION SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
065 CUADRO TECNICO INFORMATICO SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
066 CUADRO TECNICO INFORMATICO DE IMPLANTACION SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
067 CUADRO TECNICO INFORMATICO DE PRODUCCION SISTEMAS DE INFORMACION Sistemas
e e |
068 CUADRO TECNICO INFORMATICO DE PROGRAMACION SISTEMAS DE INFORMACION Desarrollo
069 CUADRO TECNICO INFORMATICO ESPECIALISTA SISTEMAS DE INFORMACION Desarrollo
e e |
057 CUADRO TECNICO G.O.T.I. SERVICIOS LOGISTICOS
035 CUADRO TECNICO DE CONTROL DE PRODUCCION SERVICIOS LOGISTICOS
085 CUADRO TECNICO DE OPERACIONES SERVICIOS LOGISTICOS
012 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION, LOGISTICA Y DISTRIBUCION SERVICIOS LOGISTICOS
W/ //2—_—_mmmmmmmm)|m____—_——))
061 CUADRO TECNICO DE GESTION DE INSTALACIONES INFRAESTRUCTURA Sefializacion
072 CUADRO TECNICO DE INSTALACIONES INFRAESTRUCTURA Sefializacion
083 CUADRO TECNICO DE MANTENIMIENTO DE VELOCIDAD ALTA INFRAESTRUCTURA Sefializacién
098 CUADRO TECNICO DE SENALIZACION Y TELECOMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA Sefializacién
053 CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE SENALIZACION INFRAESTRUCTURA Sefializacién
052 CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE SENALIZACION Y TELECOMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA Sefializacién
097 CUADRO TECNICO DE SENALIZACION INFRAESTRUCTURA Sefializacién
040 CUADRO TECNICO DE PREVENCION Y SEGURIDAD PROTECCION Y SEGURIDAD
091 CUADRO TECNICO DE PROTECCION PROTECCION Y SEGURIDAD
o041 CUADRO TECNICO DE PROTECCION Y SEGURIDAD PROTECCION Y SEGURIDAD
m C.T. AUXILIAR DE PSICOLOGIA Y ERGONOMIA SALUD LABORAL
018 CUADRO TECNICO AUXILIAR DE PSICOSOCIOLOGIA Y ERGONOMIA SALUD LABORAL Prevencién de Riesgos Laborales
089 CUADRO TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES SALUD LABORAL Prevencién de Riesgos Laborales
017 CUADRO TECNICO ENFERMERIA DEL TRABAJO (ATS/DUE) Medicina del Trabajo
016 CUADRO TECNICO DE ASESORIA JURIDICA GESTION Y ADMINISTRACION Juridico
077 CUADRO TECNICO JURIDICO GESTION Y ADMINISTRACION Juridico
005 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE INVENTARIO GESTION Y ADMINISTRACION Juridico
078 CUADRO TECNICO DE LOGISTICA INFRAESTRUCTURA
054 CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO INFRAESTRUCTURA Ensayos
055 CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE DINAMICA FERROVIARIA INFRAESTRUCTURA Ensayos
101 CUADRO TECNICO DE ViA INFRAESTRUCTURA Infraestructuray Via
102 CUADRO TECNICO DE ViA Y EDIFICACION INFRAESTRUCTURA Infraestructura y Via
070 CUADRO TECNICO DE INFRAESTRUCTURA Y ViA INFRAESTRUCTURA Infraestructura y Via
051 CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE INFRAESTRUCTURA Y VIiA INFRAESTRUCTURA Infraestructuray Via
071 CUADRO TECNICO DE INGENIERIA CIVIL Y COORDINACION INFRAESTRUCTURA Infraestructura y Via
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(0DIGo DENOMINACIGN PUESTO DE CUADRO TECNICO (1o il (i i)
PUESTO CT Grupo Subgrupo

028 CUADRO TECNICO COORDINADOR DE MANTENIMIENTO EDIFICIOS E INSTALACIONES Mantenimiento
079 CUADRO TECNICO DE MANTENIMIENTO EDIFICIOS E INSTALACIONES Mantenimiento
080 CUADRO TECNICO DE MANTENIMIENTO ESPECIALISTA EDIFICIOS E INSTALACIONES Mantenimiento
029 CUADRO TECNICO COORDINADOR DE OBRAS EDIFICIOS E INSTALACIONES Asistencia técnica
074 CUADRO TECNICO DE INSTALACIONES Y MEDIOS EDIFICIOS E INSTALACIONES Asistencia técnica
039 CUADRO TECNICO DE OBRAS EDIFICIOS E INSTALACIONES Asistencia técnica
084 CUADRO TECNICO DE OBRAS DE REMODELACION Y RACIONALIZACION EDIFICIOS E INSTALACIONES Asistencia técnica
088 CUADRO TECNICO DE PLANEAMIENTO Y GESTION URBANISTICA EDIFICIOS E INSTALACIONES Asistencia técnica
092 CUADRO TECNICO DE PROYECTOS DE OBRAS DE EDIFICACION EDIFICIOS E INSTALACIONES Asistencia técnica
081 CUADRO TECNICO DE MARKETING COMERCIAL
020 CUADRO TECNICO COMERCIAL COMERCIAL
042 CUADRO TECNICO DE REDACCION Y APOYO DOCUMENTAL COMUNICACION Redaccion y documentacién
095 CUADRO TECNICO DE REDACCION E INFORMACION COMUNICACION Redaccién y documentacién

m CUADRO TECNICO EDITOR GRAFICO COMUNICACION

CUADRO TECNICO TRABAJADOR SOCIAL Trabajo Socia
m CUADRO TECNICO DE GESTION DE CALIDAD GESTION Y ADMINISTRACION Calidad

103 CUADRO TECNICO GESTION Y ADMINISTRACION Servicios generales
015 CUADRO TECNICO ANALISTA GESTION Y ADMINISTRACION Servicios generales
032 CUADRO TECNICO DE ANALISIS GESTION Y ADMINISTRACION Servicios generales
033 CUADRO TECNICO DE APOYO GESTION Y ADMINISTRACION Servicios generales
045 CUADRO TECNICO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL GESTION Y ADMINISTRACION Documentacién
086 CUADRO TECNICO DE ORGANIZACION DE GESTOR DOCUMENTAL Y APOYO INFORMATICO GESTION Y ADMINISTRACION Documentacién
036 CUADRO TECNICO DE DOCUMENTACION GESTION Y ADMINISTRACION Documentacién
037 CUADRO TECNICO DE DOCUMENTACION Y ADMINISTRACION GESTION Y ADMINISTRACION Documentacién
001 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION GESTION Y ADMINISTRACION Empresa

031 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION Y GESTION GESTION Y ADMINISTRACION Empresa

038 CUADRO TECNICO DE ESTUDIOS Y ADMINISTRACION GESTION Y ADMINISTRACION Empresa

058 CUADRO TECNICO DE GESTION GESTION Y ADMINISTRACION Empresa

059 CUADRO TECNICO DE GESTION ADMINISTRATIVA GESTION Y ADMINISTRACION Empresa

006 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS GESTION Y ADMINISTRACION Empresa

030 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos
014 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION, CONTROL DE GESTION Y RECURSOS HUMANOS GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos
062 CUADRO TECNICO DE GESTION DE PERSONAL GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos
064 CUADRO TECNICO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos
087 CUADRO TECNICO DE ORGANIZACION GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos
093 CUADRO TECNICO DE RECURSOS HUMANOS GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos
049 CUADRO TECNICO EN RETRIBUCIONES GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos
096 CUADRO TECNICO EN RELACIONES LABORALES GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos
027 CUADRO TECNICO COORDINADOR DE RECURSOS DE FORMACION GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos
056 CUADRO TECNICO FORMADOR GESTION Y ADMINISTRACION Recursos Humanos

009 CUADRO TECNICO ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION GESTION Y ADMINISTRACION Econémico-financiero
024 CUADRO TECNICO DE CONTROL DE GESTION GESTION Y ADMINISTRACION Econémico-financiero
002 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE COBROS Y PAGOS GESTION Y ADMINISTRACION Econémico-financiero
003 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE CONTABILIDAD GESTION Y ADMINISTRACION Econémico-financiero
004 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE FINANZAS GESTION Y ADMINISTRACION Econémico-financiero
013 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION ECONOMICO - ADMINISTRATIVA GESTION Y ADMINISTRACION Econémico-financiero
023 CUADRO TECNICO DE CONTROL CONTABLE DE ALMACENES GESTION Y ADMINISTRACION Econémico-financiero
076 CUADRO TECNICO DE INVERSIONES GESTION Y ADMINISTRACION Econémico-financiero
082 CUADRO TECNICO DE MERCADOS MONETARIOS GESTION Y ADMINISTRACION Econémico-financiero
008 CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION Y COMPRAS GESTION Y ADMINISTRACION Comprasy contratacin
on CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION, LOGISTICA Y CONTRATACION GESTION Y ADMINISTRACION Comprasy contratacién
021 CUADRO TECNICO DE COMPRAS Y CONTRATACION GESTION Y ADMINISTRACION Comprasy contratacién
034 CUADRO TECNICO DE CONTRATACION GESTION Y ADMINISTRACION Comprasy contratacién
022 CUADRO TECNICO DE CONTRATACION Y CONTROL DE PROVEEDORES GESTION Y ADMINISTRACION Comprasy contratacién
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gy DENOMINACIGN PUESTO DE CUADRO TECNICO 0005 3 D [ )
PUESTO CT Grupo Subgrupo

CUADRO TECNICO FORMADOR EN ELECTRIFICACION

152 CUADRO TECNICO FORMADOR EN TELECOMUNICACIONES

153 CUADRO TECNICO FORMADOR EN SENALIZACION

154 CUADRO TECNICO FORMADOR EN INFRAESTRUCTURA Y VIiA
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ANEXO IV

CONDICIONES Y REQUISITOS DEL ASPIRANTE A UNA PLAZA DE
CUADRO TECNICO

Para el acceso a un puesto de CUADRO TECNICO, los aspirantes habrdn de cumplir los requisitos y
condiciones correspondientes a cada subgrupo de puestos afines que se especifican.

A la fecha de fin de admision de solicitudes y para cada puesto al que opte, el aspirante debera
estar en posesion de alguna las titulaciones requeridas o declaradas equivalentes a efectos
profesionales.

Los conocimientos relativos a ofimatica deberdn demostrarse en las pruebas selectivas
correspondientes.
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INFRAESTRUCTURA:
Electrificacion

Telecomunicaciones
Sefalizacion
Infraestructura y Via
Coordinacion
Ensayos
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Grupo INFRAESTRUCTURA

Subgrupo Electrificacién

Puesto CUADRO TECNICO DE ELECTRIFICACION
CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE ELECTRIFICACION

Idiomas

ofimética (onqc_imigntos de OEIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacién

Titulacion Grado en Ingenieria Eléctrica

Universitaria  Grado en Ingenieria Eléctrica y Electrénica
Grado en Ingenieria Mecdnica
Ingeniero Técnico Industrial especialidad en Electricidad
Ingeniero Técnico Industrial especialidad en Mecdnica

Grupo INFRAESTRUCTURA

Subgrupo Telecomunicaciones

Puesto CUADRO TECNICO DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD Y TELECOMUNICACIONES
CUADRO TECNICO DE TELECOMUNICACIONES
CUADRO TECNICO DE TELECOMUNICACIONES (FIBRA OPTICA)

Idiomas

ofimatica (onqc_imigntos de OEIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
(ualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacién

Titulacién Grado en Ingenieria de las Tecnologias de Telecomunicacion

Universitaria  Grado en Ingenieria de Redes de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria de Sistemas de Comunicaciones
Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria de Tecnologias Especificas de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria en Tecnologia de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria Técnica de Telecomunicacién
Grado en Tecnologias de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen
Grado en Ingenieria Telematica
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion
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Grupo INFRAESTRUCTURA
Subgrupo Sefalizacion
Puesto CUADRO TECNICO DE GESTION DE INSTALACIONES

CUADRO TECNICO DE INSTALACIONES

CUADRO TECNICO DE MANTENIMIENTO DE VELOCIDAD ALTA

CUADRO TECNICO DE SENALIZACION Y TELECOMUNICACIONES

CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE SENALIZACION

CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE SENALIZACION Y TELECOMUNICACIONES
CUADRO TECNICO SENALIZACION

Idiomas
- Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Ofimatica e .
(ualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Ingenieria Eléctrica y Electronica

Universitaria  Grado en Ingenieria Electrénica
Grado en Ingenieria Electrénica Industrial
Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automdtica
Grado en Ingenieria Electrénica y Automdtica
Grado en Ingenieria Electrénica y Automdtica Industrial
Grado en Ingenieria Mecatrdnica
Grado en Ingenieria Mecatrénica y Robética
Grado en Ingenieria Industrial
Ingeniero Técnico Industrial

Grupo INFRAESTRUCTURA

Subgrupo Infraestructura y Via
Puesto CUADRO TECNICO DE ViA
CUADRO TECNICO DE ViA Y EDIFICACION
CUADRO TECNICO EN INFRAESTRUCTURA Y ViA
CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE INFRAESTRUCTURA Y ViA
CUADRO TECNICO DE INGENIERIA CIVILY COORDINACION

Idiomas

ofimética (onqc_imigntos de OF.IMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacién Grado en Ingenieria Civil - Construcciones Civiles

Universitaria Grado en Ingenieria Civil -Transportes y Servicios Urbanos
Grado en Ingenieria Civil y Territorial
Grado en Ingenieria de Obras Piblicas
Grado en Ingenieria de Obras Plblicas en Construcciones Civiles
Grado en Ingenieria de Obras Pliblicas en Transportes y Servicios Urbanos
Grado en Ingenieria Civil
Grado en Tecnologia de la Ingenieria Civil
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, especialidad en Transportes y Servicios Urbanos
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, especialidad en Construcciones Civiles
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Grupo INFRAESTRUCTURA

Subgrupo Coordinacién

Puesto CUADRO TECNICO DE LOGISTICA

Idiomas

ofimética (onqc_imigntos de OEIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Titulacidn universitaria en cualquier Rama de conocimiento en unién de 5 afios de experiencia en el dmbito de

Universitaria  mantenimiento de la infraestructura desempefiando las funciones del puesto.

Grupo INFRAESTRUCTURA

Subgrupo Ensayos

Puesto CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO
CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE DINAMICA FERROVIARIA

Idiomas

Ofimética (onqc.imigntos de OEIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Grado en la Rama de (onocimiento de Ingenieria y Arquitectura

Universitaria

Ingeniero
Ingeniero Técnico
Arquitecto
Arquitecto Técnico
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EDIFICIOS E INSTALACIONES:
Asistencia técnica
Mantenimiento
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Grupo EDIFICIOS E INSTALACIONES
Subgrupo Asistencia técnica
Puesto CUADRO TECNICO COORDINADOR DE OBRAS

CUADRO TECNICO DE INSTALACIONES Y MEDIOS

CUADRO TECNICO DE OBRAS

CUADRO TECNICO DE OBRAS DE REMODELACION Y RACIONALIZACION
CUADRO TECNICO DE PLANEAMIENTO Y GESTION URBANISTICA
CUADRO TECNICO DE PROYECTOS DE OBRAS DE EDIFICACION

Idiomas
4 Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Ofimatica P .
(ualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Arquitectura Técnica

Universitaria  Grado en Arquitectura Técnica y Edificacion
Grado en Edificacién
Grado en Ingenieria de la Edificacién
Arquitectura Técnica

Subgrupo Mantenimiento

Puesto CUADRO TECNICO COORDINADOR DE MANTENIMIENTO
CUADRO TECNICO DE MANTENIMIENTO
CUADRO TECNICO DE MANTENIMIENTO ESPECIALISTA

Idiomas
- Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Ofimatica I .
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Ingenieria Mecdnica

Universitaria Grado en Ingenieria Eléctrica
Grado en Ingenieria Eléctrica y Electronica
Grado en Ingenieria Electrénica
Grado en Ingenieria Electromecanica
Grado en Ingenieria Electrénica y Automdtica Industrial
Grado en Ingenieria Electrénica Industrial
Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automdtica
Grado en Ingenieria Electrénica y automatica
Grado en Ingenieria Electrénica y Automdtica Industrial
Grado en Ingenieria en Electronica Industrial y Automatica
Grado en Ingenieria Mecatrdnica
Grado en Ingenieria Mecatrdnica y Robética
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Mecdnica
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Electricidad
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en Electrénica Industrial
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SISTEMAS DE INFORMACION:
Sistemas
Desarrollo
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Grupo SISTEMAS DE INFORMACION
Subgrupo Sistemas
Puesto CUADRO TECNICO DE CONTROL DE RED
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION REDES LOCALES
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE RED DE AREA LOCAL Y DESARROLLOS INFORMATICOS
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO
CUADRO TECNICO DE CONTROL INFORMATICO
CUADRO TECNICO DE GESTION DE PROCESOS
CUADRO TECNICO EN PROCESOS DE INFORMACION
CUADRO TECNICO INFORMATICO
CUADRO TECNICO INFORMATICO DE IMPLANTACION
CUADRO TECNICO INFORMATICO DE PRODUCCION
Idiomas
ofimética (onqc_imigntos de OEIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacién
Titulacidn Grado en Informatica de Servicios
Universitaria  Grado en Ingenieria de las Tecnologias de la Informacién

Grado en Ingenieria de Sistemas de Informacion

Grado en Ingenieria de Sistemas TIC

Grado en Ingenieria en Informatica

Grado en Ingenieria en Informatica en Tecnologias de la Informacién
Grado en Ingenieria en Informatica de Sistemas

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Informatica de Gestion y Sistemas de Informacién
Grado en Ingenieria Informatica de Sistemas

Grado en Ingenieria Informatica en Computacién

Grado en Ingenieria Informatica en Ingenieria de Computadores
Grado en Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacién

Grado en Ingenieria Informatica en Tecnologias de la Informacion
Grado en Ingenieria Informatica-Ingenieria de Computadores

Grado en Ingenieria Informatica-Tecnologias Informaticas

Grado en Ingenieria Informatica y Tecnologias Virtuales

Grado en Tecnologias para la Sociedad de la Informacion

Grado en Ingenieria de la Ciberseguridad

Ingeniero en Informdtica

Ingeniero Técnico en Informdtica de Sistemas
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Grupo SISTEMAS DE INFORMACION
Subgrupo Desarrollo
Puesto CUADRO TECNICO INFORMATICO DE PROGRAMACION
CUADRO TECNICO INFORMATICO ESPECIALISTA
Idiomas
Ofimati Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica e .
(ualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Contenidos Digitales Interactivos
Universitaria  Grado en Informdtica de Servicios

Grado en Ingenieria de las Tecnologias de la Informacién

Grado en Ingenieria de Sistemas de Informacion

Grado en Ingenieria de Sistemas TIC

Grado en Ingenieria del Software

Grado en Ingenieria en Desarrollo de Contenidos Digitales

Grado en Ingenieria en Informatica

Grado en Ingenieria en Informatica en Tecnologias de la Informacién
Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Informatica de Gestion y Sistemas de Informacién
Grado en Ingenieria Informatica de Servicios y Aplicaciones

Grado en Ingenieria Informatica del Software

Grado en Ingenieria Informatica en Computacién

Grado en Ingenieria Informatica en Ingenieria del Software
Grado en Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacién
Grado en Ingenieria Informatica en Tecnologias de la Informacién
Grado en Ingenieria Informatica-Ingenieria del Software

Grado en Ingenieria Informatica-Tecnologias Informaticas

Grado en Ingenieria Informatica y Tecnologias Virtuales

Grado en Matematica Computacional

Grado en Matemdticas e Informatica

Grado en Tecnologias para la Sociedad de la Informacidn

Grado en Ingenieria de la Ciberseguridad

Ingeniero en Informdtica

Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion
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SALUD LABORAL:

Medicina del trabajo

Psicologia

Prevencion de riesgos laborales
Trabajo social
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Grupo SALUD LABORAL

Subgrupo Medicina del trabajo

Puesto CUADRO TECNICO ENFERMERIA DEL TRABAJO (ATS/DUE)

Idiomas

Ofimética Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del Catdlogo Nacional de

(ualificaciones Profesionales (CNCP).

Para el ejercicio de la profesion regulada de Enfermeria del Trabajo (Ley 44/2003, Real Decreto 450/2005 y Orden
SAS/1348/2009).

Titulacion Grado en Enfermeria y especialidad en Enfermeria del Trabajo

Universitaria  Diplomado en Enfermeria y Especialidad en Enfermeria del Trabajo

Habilitacion

Grupo  SALUDLABORAL
Subgrupo Psicologia
Puesto (.T. AUXILIAR DE PSICOLOGIA Y ERGONOMIA
Idiomas
Ofimati Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica e .
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Psicologia

Universitaria  Licenciado en Psicologia

Grupo SALUD LABORAL

Subgrupo Prevencién de riesgos laborales
Puesto CUADRO TECNICO AUXILIAR DE PSICOSOCIOLOGIA Y ERGONOMIA
CUADRO TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Idiomas
Ofimética Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Para el ejercicio de la profesién regulada de Técnico en Prevencidn de Riesgos Laborales (R.D. 39/97 arts. 34,36 y

Habilitacion ~ 37) y, excepcionalmente, acreditaciones de formacién incluidas en la Disp. Adicional Primera del RD 337/2010 de
19 de marzo.

Titulacion Grado Universitario + Curso PRL de 600 horas

Universitaria o certificaciones del RD 337/2010 de 19 de marzo.

Grupo  SAWUDLABORAL

Subgrupo Trabajo social

Puesto CUADRO TECNICO TRABAJADOR SOCIAL

Idiomas

Ofimética Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Para el ejercicio de la profesidn regulada de Trabajador Social (Ley 10/1982, de 13 de abril, de creacidn de los
(olegios Oficiales de Asistentes Sociales).

Titulacion Grado en Trabajo Social

Universitaria Diplomado en Trabajo Social

Habilitacion
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COMUNICACION:
Redaccion y documentacion
Audiovisual
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Grupo COMUNICACION
Subgrupo Redaccién y documentacion
Puesto CUADRO TECNICO DE REDACCION Y APOYO DOCUMENTAL
CUADRO TECNICO DE REDACCION E INFORMACION
Idiomas
ofimati Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica e .
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacién Grado en Comunicacién y Periodismo Audiovisual

Universitaria  Grado en Comunicacién
Grado en Comunicacion e Industrias Culturales
Grado en Comunicacion Internacional
Grado en Comunicacién y Relaciones Publicas
Grado en Periodismo
Grado en Periodismo y Comunicacién Corporativa
Licenciado en Periodismo

Grupo COMUNICACION

Subgrupo Audiovisual
Puesto CUADRO TECNICO EDITOR GRAFICO
Idiomas

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Ofimatica (ualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion
Titulacion Grado en Fotografia
Universitaria  Grado en Fotografia y Creacién Digital
Grado en Diserio Digital
Grado en Diserio Integral y Gestion de la Imagen
Grado en Disefio Multimedia y Grafico
Grado en Disenio Visual de Contenidos Digitales
Grado en Disefio y Creaci6n Digitales
Grado en Diserio y Tecnologias Creativas
Grado en Multimedia
Grado en Ingenieria de las Tecnologias de la Informacién
Grado en Disefio
Grado en Tecnologias de la Informacién para Empresas
Grado en Tecnologias para la Sociedad de la Informacién
Grado en Comunicacion Digital
Grado en Medios Audiovisuales
Grado en Multimedia
Grado en Multimedia y Artes Digitales
Grado en Audiovisual y Multimedia
Grado en Comunicacién Audiovisual
Grado en Comunicacion Audiovisual y Multimedia
Licenciado en Comunicacién Audiovisual
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Direccion de Planificacion, Organizacion y Administracion
Direccion General de Gestion de Personas

Grupo (OMERCIAL
Subgrupo (OMERCIAL
Puesto CUADRO TECNICO DE MARKETING
CUADRO TECNICO COMERCIAL
Idiomas
ofimati Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica A .
(ualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Comercio

Universitaria

Grado en Comercio Internacional

Grado en Comercio y Marketing

Grado en Comunicacién Publicitaria

Grado en Gestidn Comercial

Grado en Gestion Comercial y Marketing

Grado en Gestion y Marketing Empresarial

Grado en Marketing

Grado en Marketing e Investigacidn de Mercados
Grado en Marketing y Comercializacién Internacional
Grado en Marketing y Comunicacion

Grado en Marketing y Comunicacién Comercial
Grado en Marketing y Comunicacidn Digital

Grado en Marketing y Comunicacién Empresarial
Grado en Marketing y Comunidades Digitales
Grado en Marketing y Direccidén Comercial

Grado en Marketing y Gestidn Comercial

Grado en Negocios y Marketing Internacionales
Grado en Disefio de Producto

Grado en Publicidad

Grado en Publicidad y Relaciones Piblicas

Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Pliblicas
Licenciado en Publicidad y Relaciones Piblicas
Licenciado en Investigacién y Técnicas de Mercados
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GESTION Y ADMINISTRACION:
Empresa

Recursos Humanos
Econdmico-financiero
Compras y contratacion
Documentacion

(alidad

Servicios generales

Juridico
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Grupo GESTION Y ADMINISTRACION
Subgrupo Empresa
Puesto CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION

CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION Y GESTION
CUADRO TECNICO DE ESTUDIOS Y ADMINISTRACION
CUADRO TECNICO DE GESTION

CUADRO TECNICO DE GESTION ADMINISTRATIVA
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

Idiomas
4 Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Ofimatica o ;
(ualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion

Titulacion Grado en Administracién de Empresas
Universitaria  Grado en Administracion de Empresas y Gestién de la Innovacion
Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Grado en Administracién y Gestion Publica
Grado en Ciencias Empresariales
Grado en Direccion de Empresas
Grado en Gestion de Empresas
Grado en Gestion de Negocios
Licenciado en Administracién y Direccién de Empresas
Licenciado en Economia
Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Gestion y Administracion Pdblica
Titulacidn universitaria en cualquier Rama de conocimiento en unién de 5 afios de experiencia en el desempeno de
las funciones de los puestos.

Grupo GESTION Y ADMINISTRACION

Subgrupo Recursos Humanos

Puesto CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION, CONTROL DE GESTION Y RECURSOS HUMANOS
CUADRO TECNICO DE GESTION DE PERSONAL
CUADRO TECNICO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
CUADRO TECNICO DE ORGANIZACION
CUADRO TECNICO DE RECURSOS HUMANOS
CUADRO TECNICO EN RETRIBUCIONES
CUADRO TECNICO EN RELACIONES LABORALES
CUADRO TECNICO COORDINADOR DE RECURSOS DE FORMACION
CUADRO TECNICO FORMADOR

Idiomas

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Titulacién Grado en Ciencias del Trabajo

Universitaria  Grado en Ciencias del Trabajo y Recursos Humanos

Grado en Ciencias del Trabajo, Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Grado en Relaciones Laborales

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de Recursos Humanos

Grado en Relaciones Laborales y Empleo

Grado en Relaciones Laborales y Ocupacion

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Diplomado en Relaciones Laborales

Graduado Social

Grado en Derecho

Titulacidn universitaria en cualquier Rama de conocimiento en union de 5 afios de experiencia en el desempefio de
las funciones de los puestos.

Ofimatica
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Grupo GESTION Y ADMINISTRACION
Subgrupo Econdmico-financiero
Puesto CUADRO TECNICO ADMINISTRACION Y CONTROL DE GESTION
CUADRO TECNICO DE CONTROL DE GESTION
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE COBROS Y PAGOS
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE CONTABILIDAD
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE FINANZAS
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION ECONOMICO - ADMINISTRATIVA
CUADRO TECNICO DE CONTROL CONTABLE DE ALMACENES
CUADRO TECNICO DE INVERSIONES
CUADRO TECNICO DE MERCADOS MONETARIOS
Idiomas
ofimética (onqc_imigntos de OEIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Administracién de Empresas
Universitaria ~ Grado en Administracion de Empresas y Gestién de la Innovacién

Grado en Administracion y Direccidon de Empresas
Grado en Administracién y Gestion Publica

Grado en Analisis de Negocios

Grado en Analisis Econdmico

Grado en Ciencias Econémicas

Grado en Ciencias Empresariales

Grado en (ontabilidad y Finanzas

Grado en Direccidon de Empresas

Grado en Direccién de Empresas Tecnoldgicas
Grado en Direccidn Financiera y Contabilidad
Grado en Economia

Grado en Economia Financiera y Actuarial

Grado en Economia y Finanzas

Grado en Economia y Gestion

Grado en Economia y Negocios Internacionales
Grado en Estadistica Empresarial

Grado en Estadistica y Empresa

Grado en Estudios Internacionales de Economia y Empresa
Grado en Finanzas

Grado en Finanzas y Contabilidad

Grado en Fiscalidad y Administracién Pdblica
Grado en Gestion de Empresas

Grado en Gestion de Negocios

Grado en Gestion Econdmico-Financiera

Grado en Gestion Informatica Empresarial

Grado en Gestion Mercantil y Financiera

Grado en Direccidn y Creacion de Empresas
Grado en Direccidn y Gestidn Publica

Grado en Empresa Internacional

Grado en Gestion y Marketing Empresarial

Grado en Negocios Internacionales

Grado en Negocios y Marketing Internacionales
Grado en Técnicas Cuantitativas para la Economia y la Empresa
Licenciado en Economia

Diplomado en Ciencias Empresariales

Diplomado en Gestidn y Administracion Pdblica
Titulacidn universitaria en cualquier Rama de conocimiento en unién de 5 afios de experiencia en el desempefio
de las funciones de los puestos.

Pagina 19 de 35

A2l



h Q d i F h Q d i F Direccidn de Planificacion, Organizacion y Administracion

ALTA VELOCIDAD Direccion General de Gestion de Personas

Grupo GESTION Y ADMINISTRACION
Subgrupo Compras y contratacion
Puesto CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION Y COMPRAS

CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION, LOGISTICA Y CONTRATACION
CUADRO TECNICO DE COMPRAS Y CONTRATACION

CUADRO TECNICO DE CONTRATACION

CUADRO TECNICO DE CONTRATACION Y CONTROL DE PROVEEDORES

Idiomas
- Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Ofimatica e .
(ualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion

Titulacion Grado en Administracién de Empresas
Universitaria  Grado en Administracion de Empresas y Gestion de la Innovacion
Grado en Administracién y Direccion de Empresas
Grado en Administracidn y Gestidn Pdblica
Grado en Ciencias Empresariales
Grado en Direccion de Empresas
Grado en Gestion de Empresas
Grado en Gestion de Negocios
Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas
Licenciado en Economia
Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Gestidn y Administracion Pdblica
Titulacién universitaria en cualquier Rama de conocimiento en unidn de 5 afios de experiencia en el desempefio de
las funciones de los puestos.

Grupo GESTION Y ADMINISTRACION

Subgrupo Documentacion

Puesto CUADRO TECNICO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL
CUADRO TECNICO DE ORGANIZACION DE GESTOR DOCUMENTAL Y APOYO INFORMATICO
CUADRO TECNICO DE DOCUMENTACION
CUADRO TECNICO DE DOCUMENTACION Y ADMINISTRACION

Idiomas

ofimatica (onqc_imigntos de OEIMATI(A con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacién

Titulacion Grado en Informacién y Documentacién

Universitaria  Licenciado en Documentacion
Diplomado en Biblioteconomia y Documentacién
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Grupo GESTION Y ADMINISTRACION
Subgrupo (alidad
Puesto CUADRO TECNICO DE GESTION DE CALIDAD
Idiomas
Ofiméti Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica e .
(ualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Titulacidn universitaria en cualquier Rama de conocimiento.

Universitaria

Grupo GESTION Y ADMINISTRACION
Subgrupo Servicios generales
Puesto CUADRO TECNICO

CUADRO TECNICO ANALISTA
CUADRO TECNICO DE ANALISIS

CUADRO TECNICO DE APOYO

Idiomas

Ofimética Conchmigntos de OF'IMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Titulacion universitaria en cualquier Rama de conocimiento.

Universitaria

Grupo GESTION Y ADMINISTRACION

Subgrupo Juridico
Puesto CUADRO TECNICO DE ASESORIA JURIDICA
CUADRO TECNICO JURIDICO
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE INVENTARIO

Idiomas

Ofimética (onqc.imi(entos de OF]MATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
(ualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Grado en Derecho

Universitaria  Licenciado en Derecho
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Grupo SEGURIDAD Y PROTECCION
Subgrupo Seguridad y proteccion
Puesto CUADRO TECNICO DE PREVENCION Y SEGURIDAD
CUADRO TECNICO DE PROTECCION
CUADRO TECNICO DE PROTECCION Y SEGURIDAD
Idiomas
ofimética (onqc_imigntos de OEIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion  Para el ejercicio de la profesién regulada de Director de Seguridad. Homologacion del Ministerio de Interior.
Titulacion Grado universitario habilitante para el ejercicio de la profesién de Director de Seguridad.
Universitaria  Cualquier titulacién universitaria junto con la titulacidn de Director de Seguridad
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SERVICIOS LOGISTICOS
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Grupo SERVICIOS LOGISTICOS

Subgrupo Servicios logisticos

Puesto CUADRO TECNICO G.0.T.1.
CUADRO TECNICO DE CONTROL DE PRODUCCION
CUADRO TECNICO DE OPERACIONES
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION, LOGISTICA Y DISTRIBUCION

Idiomas

ofimética (onqc_imigntos de OEIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Grado en (Ciencias del Transporte y la Logistica

Universitaria  Grado en Logistica y Negocios Maritimos
Titulacidn universitaria en cualquier Rama de conocimiento en unién de 5 afios de experiencia en el desempefio
de las funciones de los puestos.
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FORMACION:

Electrificacion
Telecomunicaciones
Senalizacion
Infraestructura y Via
Seguridad en la Circulacion
Innovacion
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Grupo FORMACION
Subgrupo Electrificacion
Puesto CUADRO TECNICO FORMADOR EN ELECTRIFICACION
Idiomas
Ofiméti Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica P )
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Ingenieria Eléctrica
Universitaria Grado en Ingenieria Eléctrica y Electronica
Ingeniero Técnico Industrial especialidad en Electricidad
Puesto CUADRO TECNICO DE ELECTRIFICACION

CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE ELECTRIFICACION
SUPERVISOR DE INSTALACIONES ELECTRIFICACION
Otros requisitos Experiencia minima de 5 afios en mantenimiento de electrificacion

Grupo FORMACION

Subgrupo Telecomunicaciones
Puesto CUADRO TECNICO FORMADOR EN TELECOMUNICACIONES
Idiomas

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Ofimatica Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Grado en Ingenieria de las Tecnologias de Telecomunicacion
Universitaria Grado en Ingenieria de Redes de Telecomunicacion

Grado en Ingenieria de Sistemas de Comunicaciones
Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria de Tecnologias Especificas de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria en Tecnologia de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria Técnica de Telecomunicacion
Grado en Tecnologias de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen
Grado en Ingenieria Telematica
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion
0 puesto CUADRO TECNICO DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD Y TELECOMUNICACIONES
CUADRO TECNICO DE TELECOMUNICACIONES
CUADRO TECNICO DE TELECOMUNICACIONES (FIBRA OPTICA)
SUPERVISOR DE INSTALACIONES (SENALIZAC. Y TELECO)
SUPERVISOR DE INSTALACIONES (TELECOMUNICACIONES)
Otros requisitos Experiencia minima de 5 afios en mantenimiento de sistemas de telecomunicacion ferroviarios
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Grupo FORMACION
Subgrupo Seguridad en la Circulacion
Puesto CUADRO TECNICO FORMADOR EN SEGURIDAD EN LA CIRCULACION
Idiomas
Ofiméti Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica P )
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Titulacion universitaria en cualquier Rama de conocimiento
Universitaria
Puesto SUPERVISOR DE CONTROL SEGURIDAD EN LA CIRCULACION

SUPERVISOR DE CIRCULACION (ALTA VELOCIDAD)
SUPERVISOR DE CIRCULACION (PUESTO DE MANDO)
SUPERVISOR DE CIRCULACION (REGULACION Y GESTION)
SUPERVISOR DE CIRCULACION (LINEA)
SUPERVISOR DE CIRCULACION (ESTACIONES)
SUPERVISOR DE SEGURIDAD EN LA CIRCULACION
Otros requisitos Experiencia minima de 5 afos en tareas relacionadas con las habilitaciones

Subgrupo Sefializacion
Puesto CUADRO TECNICO FORMADOR EN SENALIZACION
Idiomas

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Oflmatica Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacién

Titulacidn Grado en Ingenieria Eléctrica y Electrénica
Universitaria Grado en Ingenieria Electrénica

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automdtica

Grado en Ingenieria Electrénica y Automdtica

Grado en Ingenieria Electrénica y Automdtica Industrial

Grado en Ingenieria Mecatrénica

Grado en Ingenieria Mecatrénica y Robdtica

Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electrénica Industrial
0 puesto CUADRO TECNICO DE GESTION DE INSTALACIONES

CUADRO TECNICO DE INSTALACIONES

CUADRO TECNICO DE MANTENIMIENTO DE VELOCIDAD ALTA

CUADRO TECNICO DE SENALIZACION Y TELECOMUNICACIONES

CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE SENALIZACION

CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE SENALIZACION Y TELECOMUNICACIONES

CUADRO TECNICO SENALIZACION

SUPERVISOR DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD

SUPERVISOR DE INSTALACIONES (SENALIZAC. Y TELECO)

SUPERVISOR DE INSTALACIONES (SENALIZACION)
Otros requisitos Experiencia minima de 5 afios en mantenimiento de sistemas de sefializacion ferroviarios
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Grupo FORMACION

Subgrupo Infraestructura y via

Puesto CUADRO TECNICO FORMADOR EN INFRAESTRUCTURA Y VIA
Idiomas

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Ofimatica Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Grado en Ingenieria Civil - Construcciones Civiles
Universitaria Grado en Ingenieria Civil -Transportes y Servicios Urbanos

Grado en Ingenieria Civil y Territorial

Grado en Ingenieria de Obras Publicas

Grado en Ingenieria de Obras Plblicas en Construcciones Civiles

Grado en Ingenieria de Obras Plblicas en Transportes y Servicios Urbanos

Grado en Ingenieria Civil

Grado en Tecnologia de la Ingenieria Civil

Ingeniero Técnico de Obras Plblicas, especialidad en Transportes y Servicios Urbanos

Ingeniero Técnico de Obras Publicas, especialidad en Construcciones Civiles
0 puesto CUADRO TECNICO DE ViA

CUADRO TECNICO DE VA Y EDIFICACION

CUADRO TECNICO EN INFRAESTRUCTURA Y ViA

CUADRO TECNICO ESPECIALISTA DE INFRAESTRUCTURA Y ViA

SUPERVISOR DE INFRAESTRUCTURA Y ViA

SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO
Otros requisitos Experiencia minima de 5 afios en mantenimiento de infraestructura y via
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FORMACION

Grupo
Subgrupo

Sistemas de Informacion

Puesto

CUADRO TECNICO FORMADOR EN INNOVACION (TIC para la formacién)

Idiomas

Ofimatica

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion
Universitaria

Grado en Contenidos Digitales Interactivos

Grado en Informatica de Servicios

Grado en Ingenieria de la Ciberseguridad

Grado en Ingenieria de las Tecnologias de la Informacién
Grado en Ingenieria de Sistemas de Informacion

Grado en Ingenieria de Sistemas TIC

Grado en Ingenieria del Software

Grado en Ingenieria en Desarrollo de Contenidos Digitales
Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Informatica de Gestidn y Sistemas de Informacién
Grado en Ingenieria Informatica de Servicios y Aplicaciones
Grado en Ingenieria Informatica de Sistemas

Grado en Ingenieria Informatica del Software

Grado en Ingenieria Informatica en Computacién

Grado en Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacién
Grado en Ingenieria Informdtica en Tecnologias de la Informacién
Grado en Ingenieria Informadtica y Tecnologias Virtuales

Grado en Ingenieria Informatica-Ingenieria de Computadores
Grado en Ingenieria Informatica-Ingenieria del Software
Grado en Ingenieria Informatica-Tecnologias Informaticas
Grado en Matematica Computacional

Grado en Matemdticas e Informatica

Grado en Tecnologias para la Sociedad de la Informacién
Ingeniero en Informdtica

Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion

Ingeniero Técnico en Informdtica de Sistemas

0 puesto

CUADRO TECNICO DE CONTROL DE RED

CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION REDES LOCALES
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION DE RED DE AREA LOCAL Y DESARROLLOS INFORMATICOS
CUADRO TECNICO DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO
CUADRO TECNICO DE CONTROL INFORMATICO

CUADRO TECNICO DE GESTION DE PROCESOS

CUADRO TECNICO EN PROCESOS DE INFORMACION
CUADRO TECNICO INFORMATICO

CUADRO TECNICO INFORMATICO DE IMPLANTACION
CUADRO TECNICO INFORMATICO DE PRODUCCION
CUADRO TECNICO INFORMATICO DE PROGRAMACION
CUADRO TECNICO INFORMATICO ESPECIALISTA
SUPERVISOR INFORMATICO

SUPERVISOR INFORMATICO DE IMPLANTACION
SUPERVISOR INFORMATICO DE PRODUCCION

Otros requisitos

Experiencia minima de 5 afios en TIC
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OTROS PUESTOS DE CUADRO TECNICO:
Area Juridica

Area de Gestion

Ingenieria Civil

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Telecomunicacion
Ingenieria en Informatica
Arquitectura y Edificacion

Area Econdmica

Area Comunicacion
Medioambiental

Informacidn y Documentacion

Nota: Para estos puestos podran participar, en régimen de traslado, los Cuadros Técnicos que rednan los
requisitos de cada puesto.
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Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO
Subgrupo AREA JURIDICA
Puesto CUADRO TECNICO AREA JURIDICA
Idiomas Inglés. Nivel B1
Ofiméti Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica P .
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Derecho
Universitaria Licenciatura en Derecho

Otros requisitos

Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO

Subgrupo AREA DE GESTION
Puesto CUADRO TECNICO AREA DE GESTION
Idiomas Inglés. Nivel B1

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Ofimatica Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Grado en Economia

Universitaria Grado en Administracién y Direccidn de Empresas

Grado en Contabilidad y Finanzas

Grado en Derecho

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

Diplomatura en Ciencias Empresariales

Licenciatura en Economia

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas
Licenciatura en Derecho

Licenciatura en Ciencias Politicas y de la Administracién

Resto de titulaciones de las ramas de Ciencias Sociales y Juridicas
Titulaciones de la rama de Ingenieria y Arquitectura

Otros requisitos

Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO

Subgrupo INGENIERIA CIVIL
Puesto CUADRO TECNICO INGENIERIA CIVIL
Idiomas Inglés. Nivel B1

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Ofimatica Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacién

Titulacion Grado en Ingenieria Civil
Universitaria Grado en Ingenieria Civil y Territorial

Ingenieria Técnica de Obras Publicas
Ingenieria de (aminos, Canales y Puertos

Otros requisitos
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Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO
Subgrupo INGENIERIA INDUSTRIAL
Puesto CUADRO TECNICO INGENIERIA INDUSTRIAL
Idiomas Inglés. Nivel B1
Ofiméti Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica P )
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales
Universitaria Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automdtica

Grado en Ingenieria Mecdnica

Ingenieria Técnica Industrial (Especialidades: Electricidad, Electronica Industrial y Mecdnica)
Ingenieria Industrial

Otros requisitos

Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO

Subgrupo INGENIERIA DE TELECOMUNICACION
Puesto CUADRO TECNICO INGENIERIA DE TELECOMUNICACION
Idiomas Inglés. Nivel B1

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Ofimatica Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacién

Titulacion Grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion
Universitaria Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacién

Grado en Ingenieria Electrénica de Comunicaciones
Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen

Grado en Ingenieria Telemdtica

Ingenieria Técnica de Telecomunicacion

Ingenieria de Telecomunicacién

Otros requisitos

Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO

Subgrupo INGENIERIA EN INFORMATICA
Puesto CUADRO TECNICO INGENIERTA EN INFORMATICA
Idiomas Inglés. Nivel B1

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Ofimatica Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion

Titulacion Grado en Ingenieria de Computadores
Universitaria Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria del Software

Grado en Sistemas de Informacién

Ingenieria Técnica en Informatica de Gestién
Ingenieria Técnica en Informdtica de Sistemas
Ingenieria en Informdtica

Otros requisitos
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Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO
Subgrupo ARQUITECTURA'Y EDIFICACION
Puesto CUADRO TECNICO ARQUITECTURA Y EDIFICACION
Idiomas Inglés. Nivel B1
Ofiméti Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
imatica P -
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion
Titulacion Grado en Fundamentos de la Arquitectura
Universitaria Grado en Edificacion

Grado en Arquitectura
Arquitecto Técnico
Arquitecto

Otros requisitos

Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO

Subgrupo AREA ECONOMICA

Puesto CUADRO TECNICO AREA ECONOMICA

Idiomas Inglés. Nivel B1

Ofimética Conchmigntos de OF[MATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Grado en Economia

Universitaria Grado en Administracién y Direccidén de Empresas

Grado en Contabilidad y Finanzas

Diplomatura en Ciencias Empresariales

Licenciatura en Economia

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas

Otros requisitos

Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO

Subgrupo AREA COMUNICACION

Puesto CUADRO TECNICO COMUNICACION

Idiomas Inglés. Nivel B1

Ofimética Conchmigntos de OF!M/STI(A con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Grado en Periodismo

Universitaria Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Publicidad y Relaciones Piblicas
Licenciatura en Periodismo

Licenciatura en Comunicacion Audiovisual
Licenciatura en Publicidad y Relaciones Piiblicas

Otros requisitos
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Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO
Subgrupo MEDIOAMBIENTAL

Puesto CUADRO TECNICO MEDIOAMBIENTAL
Idiomas Inglés. Nivel B1

Conocimientos de OFIMATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de

Ofimatica Cualificaciones Profesionales (CNCP).
Habilitacion

Titulacion Grado en Ciencias Ambientales
Universitaria Grado en Biologia

Grado en Ingenieria Forestal

Grado en Tecnologias Ambientales
Grado en Ingenieria del Medio Natural
Grado en Ingenieria Agricola
Licenciatura en Ciencias Ambientales
Licenciatura en Biologia

Ingenieria Técnica Forestal

Ingenieria Técnica Agricola

Ingenieria Agronoma

Ingenieria de Montes

Otros requisitos

Grupo OTRAS PLAZAS DE CUADRO TECNICO

Subgrupo INFORMACION Y DOCUMENTACION

Puesto CUADRO TECNICO GESTION DOCUMENTAL

Idiomas Inglés. Nivel B2

Ofimética Conchmigntos de OF!MATICA con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).

Habilitacion

Titulacion Grado en Informacién y Documentacién

Universitaria Licenciatura en Documentacion

Otros requisitos
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ANEXOV

CONDICIONES Y REQUISITOS DEL ASPIRANTE A UNA PLAZA EN RECONVERSION

Para la participacion en régimen de reconversion, se establecen las condiciones y requisitos de los aspirantes a obtener plaza de
Personal Operativo o de Mando Intermedio (Supervisor), que no operardn para la participacién en régimen de ascenso dentro
del grupo o subgrupo profesional.

A la fecha de fin de admisidn de solicitudes y para cada puesto al que opte, el aspirante deberd estar en posesion de alguna de
las titulaciones requeridas o declaradas equivalentes a efectos profesionales.

A los solos efectos de poder participar en reconversion, se considera asimilado al titulo de Formacion Profesional de Grado
Superior en su caso requerido:

e la formacion completada, en la especialidad correspondiente a la de la plaza de que se trate, por los trabajadores
procedentes de las distintas promociones de las Escuelas de Aprendices de RENFE, o la formacién recibida en las distintas
promociones de los Regimientos de Zapadores Ferroviarios y de Movilizacidn y Practicas de Ferrocarriles respecto de los
trabajadores que ingresaron procedentes de éstos.

e la titulacién de Bachiller o de Formacidn Profesional de Grado Medio en cualquier rama en unién de los dltimos tres
anos de trabajo efectivo a tiempo completo realizando las funciones del grupo o subgrupo profesional de la plaza de
que se trate.

En el caso de optar a plazas que precisen de habilitaciones sujetas a lo dispuesto en la Orden FOM/2872/2010, de 5 de noviembre,
los aspirantes habran de encontrarse en posesion de la habilitacion, licencia y certificado que corresponda u obtenerlo
posteriormente en el plazo que se determine. En caso de su no obtencion, no podrd procederse a la adjudicacion o ésta quedard
sin efecto.

Las plazas que, para el acceso a las mismas, requieran conocimientos de ofimatica, exigiran la superacion de pruebas o eximenes
especificos.

INFRAESTRUCTURA

Electrificacion:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Electrificacion (ramas de Linea Electrificada y
Subestaciones y Telemando) es necesario estar en posesion de:

e Para el Conductor de vagoneta automdvil de Linea Electrificada: Formacion profesional de grado medio o superior de
las familias profesionales de Electricidad y Electronica, junto con la Habilitacién de Operador de Maquinaria de
Infraestructura, Licencia de Conduccion y Certificado de clase A.

e Para el resto de personal de electrificacién: Formacion profesional de grado medio o superior de las familias
profesionales de Electricidad y Electrénica junto con la Habilitacién de Encargado de Trabajos.

Instalaciones de Seguridad Eléctricas:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Instalaciones de Seguridad Eléctricas es necesario
estar en posesion de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de las familias profesionales de Electricidad y Electrénica junto con la
Habilitacién de Encargado de Trabajos:

Instalaciones de Seguridad Mecanicas:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Instalaciones de Seguridad Mecdnicas es
necesario estar en posesion de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de las familias profesionales de Fabricacion Mecdnica e Instalacion y
Mantenimiento, o sus equivalentes a efectos profesionales, junto con la Habilitacién de Encargado de Trabajos:
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Conservacion y Vigilancia de Via:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal Conservacion y Vigilancia de Via es necesario estar
en posesion de:

e Para el Conductor de vehiculos de conservacion de via: Titulo de Bachiller o de Técnico de Formacion profesional de
grado medio junto con la Habilitacion de Encargado de Trabajo, de Operador de Maquinaria de Infraestructura, Licencia
de Conduccidn y Certificado de clase A.

e Para el resto de personal de conservacion y vigilancia de via: Titulo de Bachiller o de Técnico de Formacion profesional
de grado medio junto con la Habilitacion de Encargado de Trabajo, o bien Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria y acreditar una experiencia profesional de, al menos, &4 afos como Piloto de Seguridad junto con la
Habilitacion de Encargado de Trabajo.

Maquinaria de Via:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal Maquinaria de Infraestructura es necesario estar
en posesion de:
e Titulo de Bachiller o de Técnico de Formacién profesional de grado medio junto con la Habilitacion de Operador de
Maquinaria de Infraestructura, Licencia de Conduccion y Certificado de clase A.

Telecomunicaciones:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Telecomunicaciones es necesario estar en
posesion de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de las familias profesionales de Electricidad y Electronica junto con la
Habilitacién de Encargado de Trabajos:

OFICINAS:

Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Oficinas es necesario estar en posesion de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de las familias profesionales de Administracion y Gestion.

También podran acceder mediante reconversion aquellos trabajadores que, estando en posesion del titulo de Bachiller,
demuestren conocimientos de ofimdtica con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (C(NCP), en los mddulos relativos a:

(onocimientos fundamentales de informatica, sistema operativo, aplicaciones en linea y seguridad.
Procesador de textos avanzado.

Hojas de cdlculo avanzado.

Bases de datos avanzado.

Presentaciones avanzado.

O O O O O

TESORERIA y CONTABILIDAD:

Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Tesoreria y Contabilidad es necesario estar en
posesion de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de la familia profesional de Administracion y Gestion.

También podran acceder mediante reconversion aquellos trabajadores que, estando en posesion del titulo de Bachiller,
demuestren conocimientos de ofimdtica con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (C(NCP) en los mddulos relativos a:

Fundamentos de informatica, sistema operativo, aplicaciones en linea y seguridad.

Procesador de textos avanzado.

Hojas de cdlculo avanzado.

Bases de datos avanzado.

Presentaciones avanzado.

O O O O O
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ORGANIZACION:

Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Organizacion es necesario estar en posesion de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de la familia profesional de Administracion y Gestion.

También podran acceder mediante reconversion aquellos trabajadores que, estando en posesion del titulo de Bachiller,
demuestren conocimientos de ofimadtica con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (C(NCP) en los mddulos relativos a:

Fundamentos de informatica, sistema operativo, aplicaciones en linea y seguridad.

Procesador de textos avanzado.

Hojas de cdlculo avanzado.

Bases de datos avanzado.

Presentaciones avanzado.

O O O O O

SUMINISTROS:

Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Suministros es necesario estar en posesion de:
e Titulo de Bachiller o de Técnico de Formacion profesional de grado medio.
e (onocimientos de ofimdtica con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales ((NCP) en los mddulos relativos a:
o Fundamentos de informdtica, sistema operativo, aplicaciones en linea y seguridad.

o Procesador de textos avanzado.

o Hojas de cdlculo avanzado.

o Bases de datos avanzado.

o Presentaciones avanzado.
PROCESO DE DATOS:

Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Proceso de Datos es necesario estar en posesion
de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de la familia profesional de Informdtica y Comunicaciones

COMERCIAL:

Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Comercial es necesario estar en posesion de:
e Titulo de Bachiller o de Técnico de Formacion profesional de grado medio.
e (onocimientos de ofimdtica con referencia en el nivel de competencia UC0233_2 del (atdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP) o en el nivel experto segtin Acreditacion Europea de Manejo de Ordenador (ECDL),
en los modulos relativos a:
o Fundamentos de informatica, sistema operativo, aplicaciones en linea y seguridad.

o Procesador de textos avanzado.

o Hojas de cdlculo avanzado.

o Bases de datos avanzado.

o Presentaciones avanzado.
PROTECCION Y SEGURIDAD:

Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Proteccion y Seguridad es necesario estar en
posesion de:
e Titulo de Bachiller o de Técnico de Formacion profesional de grado medio junto con la Habilitacion de Director de
Seguridad.
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MOVIMIENTO:

Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de_Personal de Movimiento es necesario estar en posesion de:
e Para acceder a plazas de Ayudante Ferroviario: Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o de Técnico
de Formacion profesional de grado medio junto con las Habilitaciones de Auxiliar de Circulacion. Si el puesto es en

Servicios Logisticos también las de Auxiliar de Operaciones del Tren y Operador de Vehiculos de Maniobras.

e Para acceder al resto de plazas de Movimiento: Titulo de Bachiller o de Técnico de Formacion profesional de grado
medio junto con la Habilitacion de Responsable de Circulacion o bien Titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria y acreditar una experiencia profesional de, al menos, 4 afos como Auxiliar de Circulacién junto con la
Habilitacion de Responsable de Circulacion.

DELINEACION:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Delineacidn es necesario estar en posesion de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de la familia profesional de Edificacion y Obra Civil.
LABORATORIO:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Laboratorio es necesario estar en posesion de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de las familias profesionales de Electricidad y Electrénica, Fabricacion
Mecdnica, Instalacion y Mantenimiento, Mantenimiento y Servicios a la Produccién o Quimica.
TALLERES:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Talleres es necesario estar en posesion de:
e Formacion profesional de grado medio o superior de las familias profesionales de Electricidad y Electronica, Fabricacion
Mecdnica, Instalacion y Mantenimiento, Mantenimiento y Servicios a la Produccidn.
SUBALTERNO:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal Subalterno es necesario estar en posesion de:
e Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o de Técnico de Formacion profesional de grado medio.
CONDUCCION:
Para acceder en reconversion a una plaza perteneciente al grupo de Personal de Conduccidn es necesario estar en posesion de:
e Titulo de Bachiller o de Técnico de Formacion profesional de grado medio junto con la Habilitacion de Operador de

Vehiculos de Maniobras y la Licencia de Conduccion y el Certificado (ategoria B. Este certificado ha de poseerse,
necesariamente, con anterioridad a la finalizacion del periodo de admisidn de solicitudes de la convocatoria.
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