Puesto:

JEFATURA DE BASE DE MANTENIMIENTO (OURENSE)

JEFATURA DE BASE DE MANTENIMIENTO (CORDOBA)

JEFATURA DE BASE DE MANTENIMIENTO (SEVILLA, MALAGA Y JEREZ)
JEFATURA DE BASE DE MANTENIMIENTO (LEON)

JEFATURA DE BASE DE MANTENIMIENTO (CAN TUNIS Y TARRAGONA)
JEFATURA DE BASE DE MANTENIMIENTO (SANTANDER)

Referencia: EDI24-11/2159

Sociedad: Renfe Ingenier y Man (1600)

Direccién: D. PLANIFICACION Y EJECUCION DE LA PRODUCCION //

G. AREA TERRITORIAL NORTE: OURENSE

G. AREA TERRITORIAL SUR: CORDOBA-CENTRAL, SEVILLA-S.JUSTA
G. AREA TERRITORIAL CENTRO - I: MADRID FUENCARRAL

G. AREA TERRITORIAL CENTRO - II: LEON, SANTANDER

G. AREA TERRITORIAL ESTE - I: BARCELONA CAN-TUNIS

Residencia: OURENSE, CORDOBA, SEVILLA, MADRID, LEON, SANTANDER, BARCELONA CAN-TUNIS
NUmero de puestos: 7

PROCESO DE SELECCION INTERNO PARA CUBRIR PUESTOS DE ESTRUCTURA DE DIRECCION:

Dirigido a cualquier trabajador/a del Grupo Renfe que cumpla los requisitos especificos de la convocatoria, perteneciente a Estructura de
Apoyo o Mando Intermedio y Cuadro.

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia 06/11/2024 y finalizara el 20/11/2024

¢ Funciones principales:

» Asegurar la supervision de los trabajos directos e indirectos de produccion y el correcto funcionamiento de los equipos de la Base de
Mantenimiento de acuerdo con los objetivos cualitativos y econémicos establecidos, gestionando el control de la calidad y la produccion e
implantando los sistemas de ingenieria.

» Establecer el dimensionamiento y mantenimiento de los equipos productivos e instalaciones de la Base de Mantenimiento de acuerdo con
el parque de material asignado.

« Asegurar la aplicacion de todas las mejoras en los procesos y consistencias elaborados por el area de Ingenieria, con todas las
modificaciones y actualizaciones necesarias.

» Garantizar el cumplimiento de las Normas Técnicas y Planes de Mantenimiento dentro de los estandares establecidos.

» Llevar a cabo la coordinacion, junto con los operadores, el cumplimiento de los ciclos de mantenimiento y resolucion deincidencias de los
vehiculos en dotacion.

» Gestionar todos los contratos que afecten a la Base de Mantenimiento vigilando que se cumplan las condiciones establecidas en las
Especificaciones Técnicas y la correcta facturaciénde los servicios ofertados.

» Asegurar la gestion del almacén de la Base de Mantenimiento, garantizando el indice de rotacion segun las directrices establecidas y
supervisando las compras de materiales, herramientas y equipos necesarios para mejorar el mantenimiento de los vehiculos de dotacion.

» Garantizar la coordinacion del equipo de Asistencia Técnica en Linea, asi como las Brigadas de Socorro y con ADIF en los accidentes que
surjan en el ambito establecido.

» Supervisar el cumplimiento de la normativa de los Sistemas de Gestién Ambiental, prestando especial atencién a los Planes de Gestion de
Residuos y la mejora de la Calidad Medioambiental.

» Llevar a cabo el seguimiento de la Cuenta de Resultados de la Base de Mantenimiento, velando por la consecucién de objetivos
establecidos para la Base de Mantenimiento.

» Velar por el cumplimiento de la politica de Prevencion de Riesgos Laborales de la compaiiia, en todas las actividades relacionadas con el
mantenimiento ferroviario, promoviendo la integracion de la Prevencion en todos los niveles jerarquicos.

» Impulsar y respaldar la adecuada ejecucion de las politicas generalesde Renfe Ingenieria y Mantenimiento relativas a gestion econémico-
financiera, técnica y de recursos humanos que permitan el logro de los objetivos establecidos.

¢ Requisitos del puesto:

« Titulacion universitaria oficial preferentemente Ingenieria industrial.
» Experiencia de, al menos 3 afios, en:

o Mantenimiento de vehiculos ferroviarios.

o Gestion en entornos de produccion o ingenieria.

¢ Valorable:

» Formacion de postgrado en el ambito de referencia.

« Gestion de equipos de trabajo.

» Nivel B2 o superior de inglés.

» Conocimientos demostrables en sistemas de aseguramiento de la calidad, medioambiente, seguridad y prevencion de riesgos.

+ Nivel del puesto: Jefe
¢ Contrato de Estructura de Direccion
¢ Presentacion de solicitudes

» Los trabajadores interesados deberan solicitar su participacién a través del Portal de Empleo Interno del Grupo Renfe, que se encuentra
disponible en la seccién Convocatorias del Portal Corporativo de Renfe (https://interesa.renfe.es/)
» Direccién de Seleccién y Talento - Tfno. Consultas: 103250-103132-103731-103072. Correo electronico: seleccioninterna@renfe.es
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