
 
Puesto: EDI24-11/1955 JEFATURA DE INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN 
Referencia: EDI24-04/1955
Sociedad: Renfe Ingenier y Man (1600) 
Dirección: D. PLANIFICACION Y EJECUCION DE LA PRODUCCION / G. AREA TERRITORIAL ESTE - I
D. PLANIFICACION Y EJECUCION DE LA PRODUCCION / G. AREA TERRITORIAL ESTE - II
Residencia: VILANOVA I LA GELTRÚ , VALENCIA
Número de puestos: 2
 
PROCESO DE SELECCIÓN INTERNO PARA CUBRIR PUESTOS DE ESTRUCTURA DE DIRECCIÓN:
 
Dirigido a cualquier trabajador/a del Grupo Renfe que cumpla los requisitos específicos de la convocatoria, perteneciente a
Estructura de Apoyo o Mando Intermedio y Cuadro.
 
El plazo de presentación de solicitudes comenzará el día 06/11/2024 y finalizará el 20/11/2024 

♦ Funciones principales:
 

Establecer y mantener actualizados los planes de mantenimiento para el material de servicios comerciales, incluyendo
la gestión de la documentación de referencia y el seguimiento de los expedientes de mantenimiento establecidos.
Optimizar y modificar los planes de mantenimiento del material de servicios comerciales, coordinando estrategias a nivel
territorial y colaborando estrechamente con las ingenierías de las sociedades.
Definir el alcance técnico de las modificaciones y mejoras aplicadas al material de servicios comerciales, gestionando
tanto los recursos técnicos como la evaluación económica necesaria para la presentación y aprobación de la PI por
parte del cliente.
Centralizar y garantizar la fiabilidad de los planes de mantenimiento para el material de servicios comerciales,
coordinando y validando las medidas propuestas a nivel técnico.
Proveer soporte técnico a otras sociedades del Grupo Renfe conforme a los acuerdos y contratos establecidos.
Establecer y supervisar los criterios de control para el material de servicios comerciales, asegurando el cumplimiento de
las pautas de vigilancia en las subcontrataciones por parte de las sociedades y fabricantes.
Gestionar las acciones de mitigación de riesgos, asegurando la aplicación de pautas técnicas adecuadas en la
valoración de riesgos.
Participar en proyectos de importancia y alcance global para la organización, tanto en Renfe Ingeniería y Mantenimiento
como en Renfe Operadora.
Asegurar el cumplimiento de las políticas de Prevención de Riesgos Laborales, garantizando que todas las actividades
se realicen bajo las mejores condiciones de seguridad y salud, de acuerdo con la legislación vigente.
Impulsar y apoyar la ejecución de las políticas generales de Renfe Ingeniería y Mantenimiento en materia económico-
financiera, técnica y de recursos humanos para alcanzar los objetivos estratégicos establecidos.

 
♦ Requisitos del puesto:
 

Titulación Universitaria oficial, preferentemente en Ingeniería Industrial.
Experiencia, de al menos 3 años en trabajos relacionados con ingeniería de mantenimiento o fabricación de vehículos
ferroviarios.
Experiencia en gestión y coordinación de equipos.
Conocimientos específicos de control de documentación técnica y normativa de fabricación y mantenimiento,
conocimiento de la normativa ferroviaria en cuanto a mantenimiento y explotación de vehículos, conocimiento en la
reparación de componentes y grandes reparaciones de material ferroviario.
Alternativamente, también podrán participar aquellos trabajadores que, no aportando titulación universitaria, puedan
acreditar experiencia de más de cinco años, dentro de los últimos siete, realizando funciones propias del puesto.

 
♦ Valorable:
 

Formación de postgrado en el ámbito de referencia.
Nivel B1 o superior de inglés.

 
♦ Nivel del puesto: Jefe
♦ Contrato de Estructura de Dirección
♦ Presentación de solicitudes
 

Los trabajadores interesados deberán solicitar su participación a través del Portal de Empleo Interno del Grupo Renfe,
que se encuentra disponible en la sección Convocatorias del Portal Corporativo de Renfe (https://interesa.renfe.es/)
Dirección de Selección y Talento - Tfno. Consultas: 103250-103132-103731-103072. Correo
electrónico: seleccioninterna@renfe.es

http://interesa.renfe.sir/
mailto:seleccioninterna@renfe.es

