
 
Puesto: EDI24-12/2347 RESPONSABLE DE DESARROLLO DE NEGOCIO 
Referencia: EDI24-12/2347
Sociedad: Renfe Ingenier y Man (1600) 
Dirección: D.G. RENFE INGENIERÍA Y MANTENIMIENTO / D. ESTRATEGIA Y TRANSFORMACION DIGITAL
Residencia: MADRID
Número de puestos: 1
 
PROCESO DE SELECCIÓN INTERNO PARA CUBRIR UN PUESTO DE ESTRUCTURA DE DIRECCIÓN:
 
Dirigido a cualquier trabajador/a del Grupo Renfe que cumpla los requisitos específicos de la convocatoria, perteneciente a Estructura
de Dirección.
 
El plazo de presentación de solicitudes comenzará el día 13/12/2024 y finalizará el 22/12/2024 

♦ Funciones principales:
 

Identificar nuevas oportunidades de negocio en el sector ferroviario u otros sectores, relacionadas con la actividad de RIM y el
conocimiento acumulado en línea con la estrategia del Grupo Renfe; a través de la identificación y el desarrollo de nuevos
proyectos, servicios y la búsqueda de nuevos clientes, con el fin de contribuir al logro de los objetivos estratégicos de RIM y del
Grupo Renfe.
Establecer relaciones estratégicas con clientes actuales y potenciales, así como con otros actores relevantes del sector y de nuevos
sectores.
Realizar el seguimiento de las tendencias del mercado y de los competidores (benchmarking) para ajustar la estrategia comercial y
de desarrollo de negocio según sea necesario.
Trabajar en estrecha colaboración interna con los departamentos de RIM (ingeniería, producción, compras y económico-financiero)
para garantizar la alineación de objetivos y la satisfacción del cliente.
Preparar y presentar propuestas comerciales en tiempo y forma a clientes internos o externos (en colaboración con los distintos
departamentos de RIM), destacando los beneficios y la calidad de los servicios ofrecidos. Diseñar las políticas de precios y las
condiciones de venta.
Coordinar el desarrollo de la documentación requerida para la elaboración de las ofertas y licitaciones, así como el seguimiento en
su presentación y adjudicación/rechazo.
Realizar el seguimiento postventa del servicio prestado, en cuanto a su planificación temporal, calidad del servicio y rentabilidad
del proyecto con una clara orientación al cliente y para conseguir su fidelización, contribuyendo al desarrollo de los servicios
actuales, así como futuros.
Representar a RIM, en su ámbito de competencia, en la interlocución con el cliente, así como supervisar los proyectos
internacionales en los que participen, en coordinación con el resto de las áreas operativas de la sociedad y del Grupo Renfe.
Realizar, en coordinación con otras áreas especializadas del Grupo Renfe, la identificación y acceso a nuevas fuentes de
financiación a través de la participación en programas o fondos públicos nacionales o de la UE (tales como el Fondo de Innovación
de la UE, la CEF, los Fondos Estructurales Europeos o los Fondos de Recuperación).
Liderar al equipo humano de su ámbito de responsabilidad en la consecución de los objetivos establecidos.

 
♦ Requisitos del puesto:
 

Titulación Universitaria Oficial en Ingeniería, Administración de Empresas o disciplinas de conocimiento relacionadas con el sector
industrial.
Acreditación de la realización de cursos y formaciones específicas en Material ferroviario, Gestión del mantenimiento, Contratación
y Licitaciones.
Experiencia de, al menos, 5 años en alguna/s de las siguientes áreas: Gestión Comercial/Marketing, Asesoramiento/Consultoría y
Producción.
Nivel de inglés B2.
Disponibilidad para viajar en los ámbitos nacional e internacional.

 
♦ Valorable:
 

Estudios de Postgrado en Marketing o en Administración de Empresas.
Acreditación de la realización de cursos y formaciones específicas en:

Administración y Control de Gestión y en Gestión de proyectos.
Gestión de programas y fondos públicos (nacionales o de la UE).

Nivel B1 en otros idiomas de la UE diferentes al inglés y castellano.
 
 
♦ Contrato de Estructura de Dirección
♦ Presentación de solicitudes
 

Los trabajadores interesados deberán solicitar su participación a través del Portal de Empleo Interno del Grupo Renfe, que se
encuentra disponible en la sección Convocatorias del Portal Corporativo de Renfe (https://interesa.renfe.es/)
Dirección de Selección y Talento - Tfno. Consultas: 103250-103132-103731-103072. Correo electrónico: seleccioninterna@renfe.es

http://interesa.renfe.sir/
mailto:seleccioninterna@renfe.es

