logiRAIL

RESOLUCION DEL TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA
DE PLAZAS DE PERSONAL INDEFINIDO DE LOGIRAIL SME, S.A.

Habiéndose advertido una errata en tres de los puestos reservados a promocion interna
consignados en el Anexo Il de las Bases de la convocatoria del proceso selectivo para
la cobertura de plazas de personal indefinido —en concreto, en los puestos bajo las
referencias PINTECT, PINTEC2 y PINTEC3—, el Tribunal

RESUELVE:

I.- Modificar la categoria profesional de los puestos ofertados con referencia PINTECT
y PINTEC3, que pasaran a ser de Técnico Analista Base, en lugar de Técnico Analista
Superior, conforme a lo previsto en el articulo 46 del || Convenio Colectivo de LogiRAIL
SME, S.A.

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en dicho articulo, podran optar a estos puestos
—asi como al puesto PINTEC2— las personas candidatas con relacion laboral de
caracter indefinido fijo en LogiRAIL, pertenecientes al grupo profesional de
Programador y/o Cuadro Técnico.

Se incorpora como Anexo a esta Resolucién la descripcion de los perfiles actualizada.

Il.- Concluido el plazo de inscripcidn el dia 18 de noviembre, se acuerda abrir un nuevo
plazo de inscripcién de 10 dias naturales exclusivamente para estas posiciones, con
efectos desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién, como consecuencia
del error advertido.

Se admitiran las candidaturas ya inscritas en estas referencias, sin necesidad de que
vuelvan a formalizar su inscripcion.

lll.- La presente Resolucion afecta unicamente a las posiciones PINTEC1, PINTEC2 y
PINTEC3, sin modificar el resto del proceso selectivo ni los plazos previstos en el
mismo, habida cuenta de que se trata de puestos reservados a promocion interna y
cuya cobertura se efectia mediante un sistema de concurso, conforme a la base 9 de
la convocatoria.

Lo que se publica a los efectos oportunos, en Madrid a 21 de noviembre de 2025.
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ANEXO
PERFIL: Personal de Convenio Colectivo — Negocio de Servicios Tecnolégicos.
REFERENCIA: PINTEC1
N° DE PLAZAS: 1
PUESTO: Técnico Analista Base - Técnico de Infraestructuras de Seguridad Informatica.
PROVINCIAS: Monforte de Lemos - Ourense (1 plazas)
Requisitos especificos de admision:

= Mantener una relacion laboral de caracter indefinido fijo en LogiRAIL, dentro
del grupo profesional de Programador y/o Cuadro Técnico.

Valoracion de méritos (maximo 100 puntos):

1) Experiencia (maximo 60 puntos): se valorara exclusivamente la experiencia
profesional acreditada en el desempeiio de funciones iguales o asimiladas a las
definidas para el puesto, conforme al siguiente baremo:

= 1 punto por cada mes completo trabajado en entidades del sector publico.
= 0,7 puntos por cada mes completo trabajado en entidades del sector privado.

Il) Estar en posesion de titulacion universitaria oficial en Ingenieria Informatica y/o
Telecomunicaciones. (40 puntos).

Funciones del puesto:

La persona seleccionada desempenara funciones clave en el ambito de las tecnologias
de la informacién, con especial foco en la gestiéon de Ciberseguridad e Infraestructuras
de Tecnologias de la Informacién. Su perfil técnico avanzado le permitira abordar con
solvencia la administracion de sistemas complejos, garantizando altos niveles de
fiabilidad, escalabilidad y seguridad.

En particular, las funciones comprenden:

- Disenar y liderar la estrategia de seguridad de red y endpoints, aplicando
soluciones avanzadas como Microsoft Defender, Cytomic, Zscaler o Palo Alto.

- Administrar entornos empresariales criticos, garantizando su disponibilidad,
rendimiento y seguridad mediante herramientas como ePolicy Orchestrator,
Ivanti y Active Directory, con un enfoque en la gestion de vulnerabilidades y la
resiliencia operativa.

- Implementar politicas de seguridad y controles de acceso, incluyendo
comunicaciones seguras, gestion de identidades (Azure Active Directory,
Entrust, Sectigo) y cumplimiento normativo.
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- Supervisary mantener la integridad de los repositorios y entornos tecnoldgicos,
asegurando la consistencia y robustez de la infraestructura mediante practicas
de ciberseguridad corporativa y gestion centralizada.

- Colaborar estrechamente con equipos de Tl y de negocio, actuando como
referente en seguridad, impulsando iniciativas de proteccion y concienciacion
en toda la organizacion. Colaboracién con equipos técnicos para la evolucion
hacia modelos de trabajo mas agiles y automatizados.

Las funciones descritas tienen caracter enunciativo y no limitativo, comprendiendo
todas aquellas otras que guarden relacion con la naturaleza del puesto y constituyan
una asignacion légica dentro de su &mbito de responsabilidad.
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PERFIL: Personal de Convenio Colectivo — Negocio de Servicios Tecnoloégicos.
REFERENCIA: PINTEC2

N° DE PLAZAS: 1

PUESTO: Técnico Analista Base - Técnico de Canales Web.

PROVINCIAS: Miranda de Ebro - Burgos (1 plazas)

Requisitos especificos de admision:

= Mantener una relacion laboral de caracter indefinido fijo en LogiRAIL, dentro
del grupo profesional de Programador y/o Cuadro Técnico.

Valoracion de méritos (maximo 100 puntos):

1) Experiencia (maximo 60 puntos): se valorara exclusivamente la experiencia
profesional acreditada en el desempeno de funciones iguales o asimiladas a las
definidas para el puesto, conforme al siguiente baremo:

= 1 punto por cada mes completo trabajado en entidades del sector publico.
= 0,7 puntos por cada mes completo trabajado en entidades del sector privado.

Il) Estar en posesion de titulacion universitaria oficial en Ingenieria Informatica y/o
Telecomunicaciones. (40 puntos).

Funciones del puesto:

La persona seleccionada desempenara funciones clave en el ambito de las tecnologias
de lainformacioén, con especial foco en la gestién de sistemas de canales Web. Su perfil
técnico avanzado le permitird abordar con solvencia la administracion de sistemas
complejos, garantizando altos niveles de fiabilidad, escalabilidad y seguridad.

En particular, las funciones comprenden:

- Disenar, desarrollar y mantener soluciones digitales sobre plataformas como
Liferay DXP y Adobe Experience Manager.

- Integrar tecnologias frontend para mejorar la experiencia de usuario y la
interaccion con portales corporativos.

- Colaborar con equipos multidisciplinares (UX, desarrollo, negocio) para
garantizar soluciones alineadas con las necesidades del cliente interno y
externo.

- Participar en la definicion de arquitecturas técnicas y buenas practicas de
desarrollo en entornos Java.

- Aseqgurar la calidad, escalabilidad y seguridad de las plataformas
implementadas.
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Las funciones descritas tienen caracter enunciativo y no limitativo, comprendiendo
todas aquellas otras que guarden relacion con la naturaleza del puesto y constituyan
una asignacion légica dentro de su ambito de responsabilidad.
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PERFIL: Personal de Convenio Colectivo — Negocio de Servicios Tecnoloégicos.
REFERENCIA: PINTEC3

N° de plazas: 1

Puesto: Técnico Analista Base - Técnico de Aplicaciones Android.

Provincias: Madrid (1 plazas)

Requisitos especificos de admision:

= Mantener una relacion laboral de caracter indefinido fijo en LogiRAIL, dentro
del grupo profesional de Programador y/o Cuadro Técnico.

Valoracion de méritos (maximo 100 puntos):

1) Experiencia (maximo 60 puntos): se valorara exclusivamente la experiencia
profesional acreditada en el desempeno de funciones iguales o asimiladas a las
definidas para el puesto, conforme al siguiente baremo:

= 1 punto por cada mes completo trabajado en entidades del sector publico.
= 0,7 puntos por cada mes completo trabajado en entidades del sector privado.

Il) Formacién Académica con Ciclo Formativo de Grado Superior en Informatica y/o
Telecomunicaciones. (40 puntos).

Funciones del puesto:

La persona seleccionada desempenara funciones clave en el ambito de las tecnologias
de la informacion, con especial foco en la gestion de aplicaciones Android. Su perfil
técnico avanzado le permitird abordar con solvencia la administracion de sistemas
complejos, garantizando altos niveles de fiabilidad, escalabilidad y seguridad.

En particular, las funciones comprenden:

- Desarrollar y mantener aplicaciones Android para el sector ferroviario o
logistico, utilizando tecnologias como Kotlin, Java, Jetpack Compose, Material
Design (M2/M3), y arquitecturas MVP/MVVM/Clean Architecture.

- Implementar y optimizar la integracion de servicios y bases de datos mediante
el uso de Retrofit, Room, SQLite, Firebase y APIs REST, asegurando la eficiencia
y escalabilidad de las aplicaciones.

- Aplicar principios SOLID y buenas practicas de desarrollo, incluyendo el uso de
Dagger Hilt para la inyeccién de dependencias, control de versiones con
Git/GitLab/GitHub y metodologias agiles como Scrum.

- Colaborar en el diseno, refactorizacion y resolucién de incidencias en proyectos
web y moviles, empleando tecnologias como JavaScript, Node.js, React.js, y
herramientas de gestion como Jira y Jenkins.
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- Automatizar tareas y dar soporte técnico a usuarios y sistemas, utilizando
scripts en PowerShell y gestionando entornos Windows Server y Lotus Notes.

Las funciones descritas tienen caracter enunciativo y no limitativo, comprendiendo
todas aquellas otras que guarden relacion con la naturaleza del puesto y constituyan
una asignacion légica dentro de su ambito de responsabilidad.
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