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Proceso de solicitud y adjudicacién telematica de plazas de la Convocatoria Pdblica
de Ingreso en categoria de Técnico incluida en convenio en el Administrador de
Infraestructuras Ferroviarias (CODIGO: PNI25/03) para los perfiles de:

- 25/28EA Técnico Juridico.

- 25/29EA Técnico de Economia.

- 25/30EA Técnico de Gestion.

- 25/31EA Técnico de Comunicacion.

- 25/32EA Técnico de Medicina del Trabajo.

- 25/33EA Técnico de Arquitectura.

- 25/34EA Técnico de Ingenieria Civil.

- 25/35EA Técnico de Ingenieria Industrial.

- 25/36EA Técnico de Ingenieria de Telecomunicacion.
- 25/3TEA Técnico Informatico.

Madrid, 14 de abril de 2026

Una vez publicada en la pdgina web de Adif la relacion definitiva de personas aspirantes
preseleccionadas de la convocatoria PNI25/03 en fecha 9 de abril de 2026, se va a efectuar el
proceso de adjudicacion de plazas de forma telematica.

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria, las plazas se adjudicaran con
residencia provisional, y las personas adjudicatarias de estas, una vez contratadas, estardn
obligadas a concurrir en la primera convocatoria de movilidad interna que se convoque con
posterioridad a su incorporacion a la entidad, al objeto de obtener plaza con residencia definitiva.

Participantes del proceso

Podran solicitar plazas las personas que se relacionan en el ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS
CANDIDATAS del presente documento, si bien solo se contratara a un nimero de personas igual al
numero de plazas ofertadas. En caso de no cubrirse la totalidad de las plazas ofertadas en el listado
del Anexo I, se ampliard el nimero de personas que podran solicitar plaza, siguiendo
estrictamente el ndmero de orden de las personas baremadas.

La solicitud se realizard a través del apartado “Solicitud de plazas" de la pagina web de Adif:
https:/isolicitudesoep.adif.es/sap/bc/webdynpro/sap/zhrap_bolsa_trabajo#

Para proceder a la solicitud de plazas, deberd introducir en la pagina web de la convocatoria su
nimero de documento de identificacion y cddigo de participacion, siendo este el mismo que se
utiliza en “Consulta estado participacion”.

El proceso de solicitud y adjudicacion de plazas seguird las siguientes fases:

FASE 1.- SOLICITUD DE PLAZAS

El plazo de solicitud de plazas para la convocatoria de Técnico PNI25/03 serd desde el 15 de abril
de 2026 hasta el 19 de abril de 2026 a las 23:59 horas.
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Las solicitudes para hacer efectivo lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto 2271/2004, de 3
de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y Ia provision de puestos de trabajo
de las personas con discapacidad, deberdn realizarse dentro del plazo de solicitud de plazas
ademds de esta.

Seguin lo dispuesto en las bases de la convocatoria, la falta de participacion en el presente proceso
de adjudicacion en los plazos y forma establecidos supondra la eliminacion de la persona
candidata del perfil de que se trate.

Dentro del presente proceso, cada persona incluida en el anexo, exceptuando las eliminadas,
realizara una unica solicitud en la que seleccionara todas las plazas que desee, correspondientes
a los perfiles en los que tenga derecho a solicitar plazas (ver anexo). (ada una de las plazas se
identifica con un codigo ID distinto.

A mayor nimero de plazas solicitadas, mas posibilidades existen de obtener alguna de ellas. Para
ver al completo la relacion de plazas ofertadas y solicitar cudntas se deseen, se debera usar la barra
de desplazamiento que aparece en la pantalla.

Tal y como se ha indicado, si una persona participa en varios perfiles, pedird todas las plazas que
desee en una unica solicitud, pudiendo intercalar plazas de distintos perfiles con la prioridad que
decida.

Ejemplo:
D. DE ESTAC. Y PROYECT. TECNICO
1 300 25/28EA SING. MADRID JURIDICO
< TECNICO DE
2 3014 25/29EA SUBDIR FORMACION MADRID ECONOMIA
TECNICO DE
3 3019 25/30EA JEFATURA COMERCIALSUR | SEVILLA GESTION

Una vez que pulse el boton de "Grabar solicitud”, esta quedara registrada en el sistema y
posteriormente recibird un correo electrénico con la relacion de plazas solicitadas.

Se podran realizar tantas modificaciones o cambios de orden de las plazas solicitadas como se
desee, siempre que se efecttien dentro del plazo de solicitudes establecido. Transcurrido este plazo
no se podra modificar la solicitud.

FASE 2.- ADJUDICACION PROVISIONAL DE PLAZAS

Finalizado el plazo de solicitud de plazas de la convocatoria de Técnico PNI25/03, se procedera a
elaborar y publicar en la pagina web de Adif la adjudicacién provisional de plazas, atendiendo al
orden que ocupe la persona en el perfil correspondiente y a la prioridad sefialada por la misma en
la solicitud.

La adjudicacion provisional de plazas se realizard seglin lo establecido en el apartado VI. de las
bases de la convocatoria.
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Esta adjudicacion se publicard en la pagina web de Adif y se notificara a las personas adjudicatarias
provisionales.

Una vez publicada la adjudicacion provisional, se abrira un plazo de tres dias naturales, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion, para formular reclamaciones a la misma a través del
apartado "Comunicaciones del candidato” habilitado en la pagina web de Adif. Este canal podra
utilizarse para cualquier consulta sobre el proceso de adjudicacion.

La comunicacion de renuncia se realizard por la misma via y plazo. Esta comunicacion supondrd la
renuncia total al perfil correspondiente a la plaza a la que se renuncia. No es posible renunciar
exclusivamente a la plaza obtenida en la adjudicacion provisional.

FASE 3.- ADJUDICACION DEFINITIVA DE PLAZAS

Una vez resueltas las reclamaciones, efectuadas las modificaciones correspondientes y eliminadas
las personas que hubiesen renunciado, se realizara la adjudicacion definitiva de plazas de la
convocatoria de Técnico PNI25/03.

La adjudicacion definitiva de plazas se realizara seguin lo establecido en el apartado VI. de las bases
de la convocatoria.

Para adjudicar plaza, se debera haber superado previamente el reconocimiento médico del peffil
correspondiente.

Esta adjudicacion se publicard en la pagina web de Adif y se notificard a las personas adjudicatarias
definitivas.

Las personas que optan a varios perfiles de puesto de esta misma convocatoria, una vez que se les
adjudique plaza en uno de ellos, quedardn eliminadas automaticamente del resto.

Efectuada la adjudicacion definitiva, las personas adjudicatarias firmaran los correspondientes
contratos en la fecha que se les indique, previa remision de la documentacién correspondiente.

Si alguno de los contratos no alcanzara efectividad en la fecha prevista en el mismo, de acuerdo
con lo establecido en los apartados VIl y IX de las bases, se adjudicaran las plazas disponibles a las
siguientes personas que, habiéndolas solicitado, les corresponda de acuerdo con el orden de
prelacion ya establecido, sin que quepa su adjudicacion a aquellas personas que hubiesen
renunciado a una adjudicacion de plaza, ni readjudicacion entre las que ya hubiesen resultado
adjudicatarias definitivas anteriormente.

NOTA ACLARATORIA

A quienes obtengan plaza de Técnico en la adjudicacion definitiva de la presente convocatoria
que, a su vez estén participando en el proceso de adjudicacion de plazas de la convocatoria de
Mando Intermedio y Cuadro PNI25/02, se les remitira formulario de renuncia a la convocatoria
PNI25/02, optando por su contratacion como Técnico por ser el puesto de superior categoria, salvo
que en el plazo que se le indique, opte de forma expresa por renunciar a su adjudicacion de plaza
de Técnico.
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/28EA - TECNICO JURIDICO

N° ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10202795
2 10217771
3 10213070
4 10207044
5 10214391
6 10204549
7 10214007
8 10218756
9 10206613
10 10211117
11 10201472
12 10206482
13 10209400
14 10217885
15 10213921
16 10213274
Cupo Reserva
17 10220156
Cupo Reserva
18 10213825
Cupo Reserva
19 10223416
Cupo Reserva
20 10211369
Cupo Reserva
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/29EA - TECNICO DE ECONOMIA

N° ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10213202
2 10212455
3 10205348
4 10214401
5 10207095
6 10217539
7 10211645
8 10219543
9 10201408
10 10216065
11 10201584
12 10215660
Cupo Reserva
13 10215526
14 10214492
15 10202090
16 10208315
17 10202449
Cupo Reserva
18 10206386
Cupo Reserva
19 10210932
Cupo Reserva
20 10209435
Cupo Reserva
21 10220530
Cupo Reserva
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/30EA - TECNICO DE GESTION

N° ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10210817
2 10201179
3 10210819
4 10205469
5 10204183
6 10207302
7 10202754
8 10207266
9 10214392
10 10217260
11 10203397
12 10218372
13 10206823
14 10213221
15 10209174
16 10216780
17 10212807
18 10215054
19 10206455
20 10212447
21 10215954
22 10205260
23 10222585
24 10210806

Cupo Reserva
25 10213194

Cupo Reserva
26 10215680

Cupo Reserva
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/30EA - TECNICO DE GESTION

N° ORDEN N© P. CANDIDATA OBSERVACIONES

27 10202446
Cupo Reserva

28 10212983
Cupo Reserva

29 10209151
Cupo Reserva

30 10205606
Cupo Reserva

31 10201394
Cupo Reserva

32 10206387
Cupo Reserva

33 10212233
Cupo Reserva

34 10209440
Cupo Reserva

35 10214381
Cupo Reserva

36 10206442
Cupo Reserva

37 10216494
Cupo Reserva

38 10212475
Cupo Reserva

39 10207890
Cupo Reserva

40 10214499
Cupo Reserva

41 10203146

Cupo Reserva
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/31EA - TECNICO DE COMUNICACION

N° ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10207740
2 10206663
3 10211410
4 10201840
5 10216633
6 10224407
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/32EA - TECNICO DE MEDICINA DEL TRABAJO

N° ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10213594
2 10212079
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/33EA - TECNICO DE ARQUITECTURA

N° ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10202782
2 10208522
3 10206420
4 10215428
5 10215421
6 10210831
7 10204185
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/34EA - TECNICO DE INGENIERIA CIVIL

N° ORDEN N© P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10218468
2 10203095
3 10215275
4 10218462
5 10201563
6 10212014
7 10210192
8 10205470
9 10211107
10 10210318
11 10204470
12 10217574
13 10218299
14 10205273
15 10215073
16 10219757
17 10202341
18 10207315
19 10210515
20 10217471
Cupo Reserva
21 10212458
Cupo Reserva
22 10209148
Cupo Reserva
23 10214538

Cupo Reserva
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/35EA - TECNICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

N° ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10217517
2 10207866
3 10204694
4 10207579
5 10220601
6 10207388
7 10203480
8 10223830
9 10211281
10 10205030
11 10205618
12 10211967
13 10206089
14 10216824
15 10207464
16 10205515
17 10215838
18 10209752
19 10207212
20 10205312
21 10202348
22 10207015
23 10207349
24 10204678
25 10210810

Cupo Reserva
26 10211824

Cupo Reserva
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h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/35EA - TECNICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
N® ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
27 10214951

Cupo Reserva

D. DE PLANIFICACION, ORGANIZACION Y ADMINISTRACION Pagina 10 de 12
D.G. CORPORATIVA DE GESTION DE PERSONAS, ESTRATEGIA Y SEGURIDAD abril - 2026



h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/36EA - TECNICO DE INGENIERIA DE TELECOMUNICACION

N° ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10220068
2 10205415
3 10211389
4 10208979
5 10208718
6 10215444
D. DE PLANIFICACION, ORGANIZACION Y ADMINISTRACION Pagina 11 de 12

D.G. CORPORATIVA DE GESTION DE PERSONAS, ESTRATEGIA Y SEGURIDAD abril - 2026



h adifF ANEXO | - LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

(Codigo: PNI25/03) - Convocatoria de 16 de julio de 2025
25/37EA - TECNICO INFORMATICO

N° ORDEN N° P. CANDIDATA OBSERVACIONES
1 10204985
2 10211924
3 10206165
4 10207225
5 10203215
6 10205897
7 10218740
8 10208673
9 10213338
10 10212156
11 10206724
12 10210221
13 10206691
14 10220553
15 10219250
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