
 
Puesto: EDI26-04/2979 JEFATURA DE PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO DE ANCHO METRICO 
Referencia: EDI26-04/2979
Sociedad: Renfe Ingenier y Man (1600) 
Dirección: D.G. RENFE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO / D. PLANIFICACION Y EJECUCION DE LA
PRODUCCION / G. AREA TERRITORIAL NORTE / TERRITORIAL NORTE
Residencia: BALMASEDA
Número de puestos: 1
 
PROCESO DE SELECCIÓN INTERNO PARA CUBRIR PUESTOS DE ESTRUCTURA DE DIRECCIÓN:
 
Dirigido a cualquier trabajador/a del Grupo Renfe que cumpla los requisitos específicos de la
convocatoria, perteneciente a Estructura de Apoyo o Dirección.
 

El plazo de presentación de solicitudes comenzará el día 17/04/2026 y finalizará el 01/05/2026 

♦ Funciones principales:
 

Asegurar la supervisión de la producción de las Bases de Mantenimiento asignadas y coordinar su
interrelación.
Comprobar que se cumplen los ciclos de mantenimiento de los vehículos asignados.
Llevar a cabo el seguimiento de los Indicadores técnicos de calidad y contractuales, así como el
seguimiento de los inmovilizados y sus causas.
Garantizar el seguimiento de las incidencias de los vehículos, dando respuesta a las mismas e
informando de las acciones implantadas.
Proponer e impulsar el desarrollo de iniciativas proactivas para la prevención de incidencias, en las
Bases de Mantenimiento de AM.
Detectar necesidades (ya sea de recursos, materiales, instalaciones…) en los talleres y coordinación
entre ellos.
Gestionar las necesidades de componentes críticos.
Planificar y realizar el seguimiento de las grandes revisiones a realizar en la GAT.
Velar por el cumplimiento de la política de Prevención de Riesgos Laborales de la compañía, en
todas las actividades relacionadas con el mantenimiento ferroviario, promoviendo la integración de la
Prevención en todos los niveles jerárquicos.
Impulsar y respaldar la adecuada ejecución de las políticas generales de Renfe Ingeniería y
Mantenimiento relativas a la gestión económico-financiera, técnica y de recursos humanos que
permitan el logro de los objetivos establecidos.

 
♦ Requisitos del puesto:
 

Titulación Universitaria oficial, preferentemente en Ingeniería.
Experiencia profesional de al menos 3 años en mantenimiento ferroviario y gestión de contratos.

 
♦ Valorable:
 

Formación de postgrado en el ámbito de referencia.
Experiencia en gestión y coordinación de equipos.
Experiencia en sector ferroviario
Nivel B2 o superior de inglés.

 
♦ Nivel del puesto: Jefatura
♦ Contrato de Estructura de Dirección
♦ Presentación de solicitudes
 

Las personas trabajadoras interesadas deberán solicitar su participación a través del Portal de
Empleo Interno del Grupo Renfe, que se encuentra disponible en la sección Convocatorias del Portal
Corporativo de Renfe (https://interesa.renfe.es/)
Dirección de Selección - Tfno. Consultas: 928067 - 928491 - 926764 - 922510. Correo
electrónico: seleccioninterna@renfe.es
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