Puesto: EAI26-06/3259 TECNICO/A DE OPERACIONES

Referencia: EAI26-06/3259

Sociedad: Renfe Proy. Internac (1800)

Direccién: D.G. RENFE PROYECTOS INTERNACIONALES / D. NEGOCIO INTERNACIONAL / G. AREA TECNICA
Residencia: MADRID-CHARMARTIN

Numero de puestos: 1

PROCESO DE SELECCION INTERNO PARA CUBRIR PUESTOS DE ESTRUCTURA DE APOYO:

Dirigido a cualquier trabajador/a del Grupo Renfe que cumpla los requisitos especificos de la convocatoria, con una
antigliedad en la empresa y en el subgrupo profesional a efectos de concurso de al menos dos afios, siempre que el cambio
de subgrupo profesional se haya producido como resultado de una movilidad funcional voluntaria.

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia 26/06/2026 y finalizara el 10/07/2026

¢ Funciones principales:

« Contribuir al desarrollo de nuevos negocios participando en la evaluacién de su factibilidad desde el punto de vista técnico, propio de la
especialidad de Operaciones.

« Participar en el desarrollo y ejecucion de las actividades relacionadas con la operacion ferroviaria en el ambito de los proyectos y
oportunidades internacionales gestionados por Renfe Proyectos

» Internacionales, tanto en fase de oferta como en ejecucion.

« Tomar parte en la definicién, disefio y optimizacion de modelos operativos de servicios ferroviarios, incluyendo la planificacion de la
operacion (lineas, estaciones y redes) y ejecucion de planes de pruebas y puesta en servicio, la gestion de recursos (material rodante y
personal) y la elaboracién de estudios de viabilidad y costes de operacion (OPEX).

» Contribuir a la preparacion de ofertas técnicas, planes de negocio y propuestas de valor, colaborando con equipos multidisciplinares y
asegurando la coherencia técnica de las soluciones planteadas desde la perspectiva de la operacion ferroviaria.

» En fase de ejecucion de proyectos, participar en la implementacién y seguimiento de la operacion ferroviaria, incluyendo la definicion de
procedimientos, la interlocucion con clientes y partners,

y la coordinacion de equipos internos y externos.

« Dar apoyo aportando una vision técnica rigurosa, capacidad analitica y orientacion a resultados, contribuyendo al desarrollo de negocio y a

la consolidacion de Renfe Proyectos Internacionales como operador de referencia en mercados internacionales.

¢ Requisitos especificos del puesto:

« Titulacion universitaria oficial, preferentemente en Ingenieria.
» Experiencia profesional de, al menos, dos afos en el ambito de la operacidn ferroviaria, en alguna de las siguientes funciones:
o Planificacion operativa.
o Explotacién de servicios (planificacion de capacidad, gestion de recursos de material rodante y personal, operacion de redes, lineas y
estaciones).
o Definicién de modelos operativos.
» Nivel de inglés B2 o superior.

¢ Requisitos valorables del puesto:

» Experiencia acreditable en:

o Disefio de servicios ferroviarios o estudios de viabilidad técnica en entornos ferroviarios.

o Participacion en proyectos, contratos de operacion o preparacion de ofertas, en el ambito ferroviario internacional.
» Nivel B2 o superior en otros idiomas.

¢ Condiciones laborales genéricas:

Nivel del Puesto: Técnico/a de entrada (salvo para los/as candidatos/as que ya formen parte de la Estructura de Apoyo). El sistema retributivo
constara de un componente fijo y uno variable en funcién del cumplimento de objetivos. Cuantia segun Convenio Colectivo. Permanencia
minima en el puesto: 2 afos. El periodo de prueba sera de 6 meses. Disponibilidad para viajar. La duracion de la jornada y el horario se
ajustaran a los que rijan en el Centro de Trabajo para este tipo de puestos, segun el Convenio Colectivo, y, en todo caso, se le notificaran al
candidato seleccionado antes de la toma de posesion.

¢ Incompatibilidades-Compromisos de permanencia en vigor:

La participacion en la presente convocatoria es incompatible con la vigencia, o adquisicion durante su desarrollo, de los periodos de
permanencia derivados de la adjudicacion de plazas vinculadas al cumplimiento de los citados compromisos.

En consecuencia, de acuerdo con la normativa del Grupo-Renfe en vigor, se entendera nula la participacion en la presente convocatoria de
todo candidato que tenga vigente, o adquiera durante su desarrollo, un compromiso o periodo de permanencia en su plaza de origen.

¢ Presentacion de solicitudes:

Las personas trabajadoras interesadas deberan solicitar su participacion a través del Portal Corporativo de Renfe

(http://interesa.renfe.sir), acreditando todos los requisitos, mediante el formulario de inscripcion. D. Seleccion - Tfno. Consultas: 926764 -
922510 - 103132. Correo electrénico: seleccioninterna@renfe.es


mailto:seleccioninterna@renfe.es

